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PREAMBULO
HISTORICO DA INSTITUI(;AO DE ENSINO
O presente Regimento Escolar define a estrutura e o
funcionamento do Centro Municipal de Educacéo Infantil Raquel Estevam de
Freitas com sede a Avenida Victorelly, 350,Centro, CEP: 87680-000,

Paranapoema, Estado do Parana.

A instituicdo de ensino foi criada em 10 de julho de 2012, Lei N°
449/2012 e publicadono Jornal Regional, Edicdo N° 2585, em 15 de julho de
2012, pagina 16. Tem como entidade mantenedora a Prefeitura Municipal
situada a Avenida Dr. José Candido Muricy,216, Centro, inscrita no CNPJ
sob N° 76.970.391/0001-39. Conta com a administracdo e supervisédo da
Secretaria Municipal de Educacéao.

O referido Centro anteriormente nomeado como Creche Raquel
Estevam de Freitas teve sua criagdo no mandato do Prefeito Ideval Arrais
Ferreira (del977 a 1982). O nomeda entidade foi eleito a partir de uma
reunido entre vereadores, autoridades e outros cidaddos do municipio. Entre
varios nomes esse foi o escolhido: Raquel Estevam de Freitas, por ser o
nome de uma crianca que faleceu aos quatro anos de idade. Ela era filha do
casal José Estevam de Freitas, popular Zé do Norte, e Reinilda Maria
Conceigdo de Oliveira Freitas. Raquel sofria de uma doenga que fez
desenvolver-se apenas até um ano e meio de idade, porém apesar dos
cuidados e luta dos pais para vencer a doenca, esta nao resistiu e veio a

falecer. Foi uma morte triste e que chocou a sociedade.

Desta forma se obteve 0o PARECER 121/13 - SEED/CEFR por 03 (trés)
anos, a partir da data de publicacdo da resolucdo. A Resolugdo n® 250/2013
aprova a Autorizagao de Funcionamento do Estabelecimento de Ensino. Assim,
a Renovacdo de Autorizacdo de Funcionamento deu se em PAECER
1266/2016-SEED/CEF, renovando



automaticamente o funcionamento da educacédo infantil, pelo prazo de

05(cinco) anos, a partir de 01/02/2016, Renovacéo de autorizagéo n° 2391).

O Credenciamento da educacédo basica da Instituicdo de ensino

deu-se a partir da resolucéo n°250/2013.

A Validacdo do Parecer Técnico n°® 90/2022 - SEED/NRE de
Paranavai, que valida as atividades remotas desenvolvidas no ano letivo
de 2021, conforme Deliberagdo n° 09/2020-CEE/PR e Resolucdo n°
3085/2021-GS/SEED.

A instituicdo de ensino atende criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos
de idade e tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga
em seus aspectos: fisico, psicologico, intelectual e social,

complementando a acdo da familia e da comunidade.

TITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO | - Da Identificagdo da Instituicdo de Ensino
Localizacdo e Mantenedora

Art. 1°. O Centro Municipal de Educacao Infantil Raquel Estevam de Freitas,
situado na Avenida Victorelly, n° 350, Centro, Municipio de Paranapoema, Estado
do Paran&. Codigo do INEP : 41362110. Cédigo Estadual da Instituicdo e Municipio:
185000079.

Art. 2°. O estabelecimento tem como entidade mantenedora a Prefeitura
Municipal de Paranapoema, firma juridica legalmente constituida, como sede e foro
nesta cidade de Paranapoema, Estado do Parand, sito a Avenida Dr. José Candido
Muricy, n® 216 — Centro, inscrita no CNPJ sob n°® 76.970.331/0001-39.

CAPITULO Il - Das Finalidades e Obijetivos

Art. 3°. A instituicdo de ensino tem a finalidade de desenvolver o estudante, e
assegurar-lne a formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores, efetivando o
processo de apropriacado do conhecimento, respeitando os dispositivos constitucionais
Federal e Estadual, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN n°
9.394/1996, o Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA/Lei n° 8.069/1990, as
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Diretrizes Curriculares Nacionais pertinentes a educacdo bésica, o Referencial
Curricular do Parana e as normas emanadas do Sistema Estadual de Ensino do Parana.

Art. 4°. Assegurar o principio democratico de igualdade de condi¢cdes para
acesso, permanéncia e sucesso do estudante € prioridade da instituicdo de ensino,
assim como, a gratuidade para a rede publica estadual e municipal de educacéo
basica, tendo como esséncia a qualidade nas diferentes etapas e modalidades de
ensino, vedada qualquer forma de discriminagdo e segregacao.

Art. 5°. A instituicdo de ensino deve efetivar e acompanhar o desenvolvimento
do Projeto Politico Pedagdgico - PPP, elaborado coletivamente, em cumprimento aos
principios democréticos, aprovado pelo Conselho Escolar, analisado pelos Nucleos
Regionais de Educacgao quanto aos aspectos legais e homologado pela mantenedora.

Art.6°. As instituicdes com oferta Regular de Educacédo em Tempo Integral, tem
como objetivo, promover a qualidade da Educacgéo Basica na rede publica municipal,
pautada na formacao integral dos estudantes com ampliacdo do tempo, dos espacos
pedagogicos e das oportunidades de aprendizagem.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ESCOLAR
CAPITULO | - Da Gestdo Democratica

Art. 7°. A organizagdo democrética, na esfera escolar, caracteriza-se pela
participacdo e corresponsabilidade da comunidade escolar, na tomada de decisdes
para a elaboracéo, implementacédo e acompanhamento do PPP.

Art. 8°- Sdo elementos da gestdo democratica:

I. consulta publica da direcdo pela comunidade escolar, na conformidade da
lei;
Il. elaboracéo e reformulagdo do PPP e PPC,
lll. regulamentagdo no Regimento Escolar, com a participacdo de toda a
comunidade escolar;
IV. constituicdo do 6rgdo maximo de gestdo colegiada denominadoConselho
Escolar.

Art. 9°. O processo de gestdo democratica das instituicbes publicas, ressalta a
importancia do Conselho Escolar, como 6rgdo maximo na tomada de decisdes, no



ambito das instituicdes de ensino.

Art. 10. As acbes administrativas e didatico-pedagdgicas, organizam-se com a
participacdo da comunidade escolar e da comunidade local.

Art. 11. As organizacfes administrativa e didatico-pedagdgica da instituicdo de
ensino devem estar claramente descritas e explicitadas no Projeto Politico Pedagdgico
e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 12. O trabalho pedagdgico compreende todas as atividades teorico—
praticas desenvolvidas pelos profissionais em exercicio na instituicdo de ensino.

Art. 13. O trabalho pedagodgico é organizado por meio da Equipe Gestora,
Equipe Docente, Auxiliar Administrativo e Auxiliar de Servigos Gerais, Conselho de
Classe, Conselho Escolar, Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF e
similares.

Art. 14. A Direcdo é constituida pelo Diretor , escolhido democraticamente
pelos integrantes da comunidade escolar, conforme legislag&o vigente.

Paragrafo unico - O processo de escolha da direcdo das instituicbes de ensino
gue ofertam educacéo em tempo integral serdo realizados pela mantenedora.

CAPITULO Il - Da Organizacéo do Trabalho Pedagdgico

Secéo | - Da Equipe Gestora

Art. 15. A Equipe Gestora é composta por Direcdo e Equipe
Pedagdgica da instituicdo de ensino.

Art. 16. A funcdo da direcédo é fundamental para a comunidade escolar, pois é
ela quem conduz todos os processos da instituicdo de ensino, e enquanto gestora das
acOes democréticas deve oportunizar encaminhamentos para a realizacdo das agdes
educacionais definidas no PPP e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 17. Ajornada de trabalho da Equipe Gestora devera ser cumprida em hora
relogio.

Art. 18. Cabe a mantenedora substituir o Diretor em caso de insuficiéncia de
gestdo administrativa, financeira, pedagodgica e democratica, nos termos da lei.



Subsecao | - Da Diregédo

Art. 19. Compete a Direcao:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XILI.

XIII.

cumprir e fazer cumprir as legislacdes vigentes;

responsabilizar-se pelo patriménio publico escolar recebido no ato da
posse;

organizar o processo de distribuicdo de aulas a partir de critérios legais
e pedagdgicos;

organizar a jornada de trabalho a ser cumprida pelos servidores e
trabalhadores contratados;

planejar e organizar a elaboracdo, atualizacdo e monitoramento da
implementacéo do PPP, envolvendo todos os segmentos da instituicao
de ensino;

apresentar o PPP atualizado para conhecimento, andalise e aprovacao
do Conselho Escolar, mediante preenchimento de Ata, Checklist e
Declaracéo de Legalidade;

encaminhar os documentos em formato pdf e/ou digitalizados ao Setor
de Estrutura e Funcionamento do NRE para arquivo no drive e emissao
de Pareceres e Atos;

elaborar o Regimento Escolar com a participagdo da comunidade
escolar observando os principios constitucionais, a legislacdo geral e
as normas especificas, considerando que é o documento que concentra
0s principios e os procedimentos articuladores do funcionamento do
cotidiano da instituicdo de ensino;

entender e repassar a comunidade escolar que o Regimento é flexivel,
sujeito a mudancas sempre que necessario, para normatizar as acoes
do coletivo;

conduzir a organizacdo administrativa, didatico-pedagbgica e
disciplinar, do Regimento Escolar, que deve ser aprovado pelo
Conselho Escolar e encaminhado ao NRE para analise e emisséo de
Atos e Pareceres;

implementar a PPC da instituicdo de ensino em conformidade com a
Base Nacional Comum Curricular — BNCC e o Referencial Curricular do
Parana, em conformidade com a legislagao vigente;

acompanhar a efetivacdo dos curriculos da Educacao Infantil, conforme
a BNCC, Referenciais Curriculares e curriculos préprios;

utiizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementagcdo dos planos de aula, observagdo de sala de aula,
acompanhamento da frequéncia escolar dos estudantes, dos indices



XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.
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de avaliacdo interna e externa para diagnostico e definicdo de acgbes
de superacao;

coordenar a gestao curricular e métodos de aprendizagem e avaliacao
para promover a inclusédo, a equidade e a cultura colaborativa;

fazer a observacdo de sala de aula, metodologia de formagcdo em
servigo, para refletir sobre o processo de ensino e aprendizagem a
partir de questbes propositivas para desenvolver aulas com mais
qualidade;

realizar o feedback formativo com os professores para destacar 0s
pontos positivos, valorizar os avangos e as boas praticas;

utilizar instrumentos de observacao e documentar o acompanhamento
pedagogico para valorizar as boas praticas de ensino na rede estadual,
identificar e aprimorar o que necessita ser melhorado e apoiar o
professor para potencializar a aprendizagem do estudante;
acompanhar a hora-atividade, para definicdo e alinhamento de agbes
pedagogicas, assim como, assegurar que o pedagogo tenha condi¢des
de efetivar o trabalho proposto;

estabelecer um cronograma para o0 acompanhamento de uma aula por
dia letivo, que pode sofrer ajustes, os quais devem ser comunicados e
documentados com antecedéncia aos professores;

participar na elaboracdo do Plano de Acéo da instituicdo de ensino e
submeté-lo a aprovacao do Conselho Escolar;

coordenar e incentivar a formagao permanente dos profissionais em
exercicio na instituicdo de ensino;

presidir as reunides, ordinarias ou extraordinarias do Conselho Escolar
e efetivar as decisbes tomadas no coletivo;

convocar os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino, quando
necessario, para participarem de formacdes, eventos, reunibes, com
antecedéncia de no minimo 48 horas;

acompanhar e conduzir o desenvolvimento dos Programas Federais e
Estaduais no ambito escolar;

encaminhar aos 6rgdos competentes as solicitacbes de modificacdes
no ambiente escolar, previamente discutidas e acordadas com a
comunidade escolar;

assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga horaria, previstos
em Calendario Escolar, organizando as reposicdes e
complementacdes de aula, quando necessario;

encaminhar a SEED, via NRE, ap6s aprovacao do Conselho Escolar,
alteragcOes na oferta de ensino, abertura ou encerramento de cursos,
ensinos, etapas e modalidades, quando necessario;

encaminhar ao NRE, apds aprovacao do Conselho Escolar, proposta
de Calendario Escolar, de acordo com as orientacbes da SEED, para



XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.
XXXV.

XXXVI.

XXXVIIL.
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apreciacédo e homologacao;

presidir o conselho de classe encaminhando as decisdes tomadas
coletivamente para a efetivacdo das mesmas;

organizar com a Equipe Pedagdgica, coordenacdo e comunidade
escolar, da construgéo coletiva do PPP, conforme legislacéo vigente;
assegurar a organizagao pedagogica e administrativa das atividades de
educacdao integral, conforme a oferta e orientacées da SEED;
providenciar a assinatura da documentagéo relativa a vida escolar dos
estudantes, de acordo com a legislagéo vigente, bem como assinaturas
de declaracdes, oficios e outros documentos, e responsabilizar-se pela
atualizacao, expedicao, legalidade e autenticidade, utilizando de novas
tecnologias de informacdo e comunicacdo, enquanto recursos
importantes para a gestdo escolar e pela preservacdo do patrimonio
publico;

prestar contas dos recursos recebidos, submetendo sua aplicacao e
utilizacdo a aprovacdo do Conselho Escolar, e fixando-a em edital
publico;

deferir os requerimentos de matricula;

orientar a comunidade escolar quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes, para que seja compativel
com o peso e idade, em conformidade com a legislacéo vigente;
organizar com a Equipe Pedagogica e disponibilizar armarios
individuais ou coletivos para a guarda do excesso de material dos
estudantes, de acordo com a legislacéo vigente;

promover a integracdo da instituicdo de ensino com a comunidade
escolar e local;

XXXVIIl.  supervisionar a merenda escolar quanto ao cumprimento das

XXXIX.
XL.

XLI.

XLII.

XLIII.

normas estabelecidas na legislacao vigente, atendendo as exigéncias
sanitarias e padrées de qualidade nutricional;

cumprir com as normas estabelecidas na legislagdo sanitaria vigente;
disponibilizar espaco fisico adequado para a oferta do Atendimento
Educacional Especializado - AEE, no turno e contraturno;

acompanhar o processo de atendimento pedagogico domiciliar
destinado aos estudantes impossibilitados de frequentar as aulas por
problemas de saude ou por licenca maternidade, devidamente
comprovado por atestado/laudo médico, conforme dispositivos legais;
fornecer informacgdes sobre os estudantes em atendimento hospitalar,
para o0 responsavel pelo Servico de Atendimento & Rede de
Escolarizagcédo Hospitalar — SAREH no NRE e ao pedagogo que presta
servico na entidade conveniada, sempre que solicitado;

possibilitar a efetivacdo do Programa Brigadas Escolares - Defesa Civil
na Escola - PBEDCE, indicando profissionais em exercicio para compor
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o Programa,;

organizar e acompanhar a efetivacdo das atividades de acdo de
intensificacdo de aprendizagem junto a Equipe Pedagogica e
professores, para o desenvolvimento das aprendizagens essenciais a
todos os estudantes;

desenvolver na comunidade escolar o respeito as especificidades
culturais, regionais, religiosas, étnicas e raciais;

participar com a Equipe Pedagdgica e professores, na construcao de
estratégias de cunho pedagdgico para superacao de todas as formas
de violéncia, discriminag&o, preconceito e excluséo social, atendendo
as Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos e
legislacao vigente;

propiciar condicbes para os pedagogos realizarem a observacdo em
sala de aula como metodologia de formacgé&o continuada em servico;
promover o respeito as especificidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes das populacbes em situacdo de
itinerancia, bem como, conceder tratamento pedagogico, ético e nao
discriminatério, com possibilidade e condicbes necesséarias para a
aprendizagem dos mesmos;

assegurar e acompanhar o acesso, permanéncia e sucesso dos
estudantes nos programas, disponibilizados pela mantenedora, com
énfase na aprendizagem;

organizar a divisdo do trabalho pedagdgico, priorizando atender prazos
relativos ao registro da frequéncia escolar dos beneficiarios do
Programa Bolsa Familia, conforme legislac&o vigente;

informar sobre a assiduidade de criancas e adolescentes com
necessidades especiais, de 0 a 18 anos, atendidos pelo Programa de
Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social - BPC na
instituicdo de ensino;

aplicar medidas educativas e analisar recursos disciplinares;
acompanhar a frequéncia dos estudantes e contatar a familia em casos
de faltas sem justificativa, acionando os 6rgéos responséaveis quando
necessario;

acompanhar a frequéncia dos professores e organizar a reposicéo de
aulas quando necessario, seguindo as normativas da mantenedora;
estabelecer acdes que possibilitem a efetivacdo dos principios de
Educacdo em Direitos Humanos na conducdo de situacbes que
minimizem a indisciplina no espaco escolar, promovendo praticas de
prevencdo as situacdes de bullying;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por crianca ou adolescente, assim como, contra crianga ou
adolescente;
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mobilizar a comunidade escolar e propor acbes preventivas de
enfrentamento a todas as formas de violéncias, conforme legislacéo
vigente no Plano de Acéo da instituicdo de ensino;

fomentar e fortalecer a articulacdo e participagdo com a Rede de
Protecéao;

participar como membro nato do Conselho Escolar;

cumprir e fazer cumprir as decisbes do Conselho Escolar, em
consonancia com as atribuicdes definidas em legislacédo especifica;
participar da APMF atuando diretamente em todas as ag0es desta
instancia, ocupando a devida fung&o de presidente;

assegurar a realizacdo do processo de avaliacao institucional,
propiciar aos estudantes a participacdo nas instancias colegiadas.

Subsecéo Il - Da Equipe Pedagdgica

Art. 20. A Equipe Pedagdgica é responsavel por coordenar a efetivacdo das
acOes dispostas nas DCNs, bem como no Referencial Curricular do Paran& para cada
etapa e modalidade de ensino, e orientacdes disponibilizadas pela SEED, dispostas no
PPP, e regulamentadas no Regimento Escolar.

Art. 21. A Equipe Pedagodgica € composta por professores licenciados em
pedagogia e sua jornada de trabalho devera ser cumprida em hora-relégio conforme

legislacao.

Art. 22. Compete a Equipe Pedagogica:

VI.

colaborar e coordenar a construcao coletiva do PPP e do Regimento
Escolar, a partir das politicas educacionais da SEED e legislacéo
vigente, bem como acompanhar sua efetivacao;

elaborar e implementar a agenda semanal com o cronograma de
acompanhamento de hora-atividade, observacdo de sala de aula,
reunido com a equipe diretiva, atendimento aos pais e estudantes;
participar e intervir, junto a direcdo, na organizacdo do trabalho
pedagogico, no sentido de realizar a funcéo social e as especificidades;
elaborar, orientar e apoiar os docentes na elaboragcao e implementacao
das PPCs e dos planos de aula disponibilizados no RCO;

promover e acompanhar, com a direcéo, reunides pedagogicas, grupos
de estudo e planejamento para reflexdo e aprofundamento de temas
relativos ao trabalho pedagdgico;

orientar e planejar as atividades a serem desenvolvidas pelos
professores em relacdo ao curriculo, a avaliacdo da aprendizagem e a
organizacédo do trabalho pedagdgico;



VILI.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

14

organizar e acompanhar com a direcéo, os pré-conselhos, os conselhos
de classe e pos-conselho e os conselhos extraordinarios em todas as
etapas e modalidades de ensino, de forma a garantir um processo
coletivo de reflexao-acao sobre o trabalho pedagogico desenvolvido;
realizar o pré-conselho com os professores na hora-atividade, e
sistematizar os dados elencados;

organizar o conselho de classe para a discussdo dos resultados de
aprendizagem e das acdes a serem implementadas para a efetivacéao
da aprendizagem;

coordenar a elaboracdo de proposta de intervencdo pedagdgica e
acompanhar a sua efetivagao;

utilizar as ferramentas de gestédo para acompanhamento da frequéncia
escolar dos estudantes, da qualidade da aprendizagem;

utiizar as ferramentas de gestdo para apoiar professores na
implementacgé&o dos planos de aula;

realizar o acompanhamento da hora-atividade e apoiar o professor no
planejamento da implementacao das aulas disponibilizadas no RCO;
acompanhar a frequéncia escolar dos estudantes, os indices de
avaliacdo interna e externa, para diagnéstico e definicdo de acdes de
superagao;

desenvolver acdes de orientacdo na hora atividade dos professores,
conforme o instrumento de observacéo, o qual deve ser acompanhado
e monitorado pelo Diretor ;

refletir sobre o processo de ensino e da metodologia de trabalho
utilizada junto aos professores;

orientar e acompanhar para que as DCNs, os documentos orientadores
estejam contemplados na elaboracédo da PPC;

acompanhar a efetivagdo da hora-atividade dos professores,
assegurando que esse espaco/tempo seja utilizado em funcdo do
processo pedagogico desenvolvido em sala de aula, subsidiando o
aprimoramento tedrico-metodoldgico;

promover a formacdo continuada em servico, e mediar grupos de
estudos e planejamento entre professores da mesma instituicdo de
ensino e mediagao entre diferentes instituigdes;

participar efetivamente do Conselho Escolar, contribuindo tedrica e
metodologicamente com as reflexbes acerca da organizacdo e
efetivacdo do trabalho pedagdgico;

acompanhar a distribuicdo, conservacdo e utilizacdo dos livros e
demais materiais pedagdgicos;

coordenar a elaboracdo de critérios para aquisicdo, empréstimo e
selecdo de materiais, equipamentos ou livros de uso didatico-
pedagdgico;
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planejar com o coletivo escolar os critérios pedagogicos de utilizagdo
dos espacos da biblioteca;

coordenar o processo democratico de representacdo dos professores
e do estudante de cada turma;

coordenar agdes no coletivo escolar para a construcdo de estratégias
pedagolgicas de superacdo de racismo, e todas as formas de
discriminacédo, preconceito e exclusdo social,

acompanhar o processo de avaliagao institucional;

organizar e acompanhar, com a direcao, as reposicoes de dias e horas
letivos, bem como os objetivos de aprendizagem a serem trabalhados;
orientar, coordenar e acompanhar a efetivacdo de procedimentos
didatico-pedagdgicos referentes a avaliagdo processual e aos
processos de classificacdo, reclassificagdo, aproveitamento de
estudos, adaptacéo, conforme legislacao vigente, fazendo a vistoria e
emissao de parecer,

orientar e acompanhar junto aos docentes o preenchimento dos LRCO
eLRC, conforme legislacéo vigente;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem e 0s aspectos de
sociabilizacdo dos estudantes, promovendo acdes para 0 seu
desenvolvimento integral;

orientar e acompanhar 0 processo ensino-aprendizagem dos
estudantes, que apresentam dificuldades e especificidades
significativas que impactam no desenvolvimento cognitivo e
pedagdgico;

solicitar aos pais ou responsaveis legais os encaminhamentos para a
realizacdo de investigacdo clinica, psicologica e/ou psicopedagoégica
para atender as especificidades educacionais dos estudantes dentro
do processo de aprendizagem;

solicitar dos pais ou responsaveis legais a realizacdo da Avaliacdo
Psicoeducacional, no contexto escolar ou ndo, para atender as
especificidades educacionais dos estudantes de inclusdo e Educacéo
Especial;

acompanhar o processo de Avaliacdo Pedagogica dos estudantes
encaminhados ao AEE;

subsidiar os professores do AEE na elaboragdo do cronograma de
atendimento das salas de recursos multifuncionais;

mediar o trabalho colaborativo entre os professores do AEE, turno e
contraturno, e professores regentes;

XXXVIL. promover acdes preventivas de combate ao abandono

escolar, visando a melhoria dos indices de frequéncia, bem como a
insercdo e monitoramento do sistema educacional e da rede de
protecéo - SERP;
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I. participar das reunides da rede de protecdo a crianca e ao
adolescenteseguindo o programa de combate a evaséo e ao abandono;

XXXIX.acionar servigcos de protecdo a crianca e adolescente, sempre que

XL.

XLI.

XLILI.

XLIILI.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI.

LII.

houver necessidade de encaminhamentos;

analisar em conjunto com o professor, os resultados de aprendizagem
dos estudantes e apoio na elaboragéo de propostas de intervengdes de
superacao das dificuldades apontadas;

coordenar a equipe docente na elaboracdo do material didatico, no
processo de avaliacdo e formas de registro aos estudantes
impossibilitados de frequentar a instituicao de ensino, por problemas de
saude ou licenca maternidade, comprovados por atestado/laudo
médico;

acompanhar o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes
atendidos pelo SAREH ou por um Plano de Estudos;

atender os estudantes que necessitam ausentar-se da instituicdo de
ensino por motivo de guarda religiosa, na organizacdo das atividades
para a reposicao do conteudo, conforme legislacao vigente;

informar semestralmente, a equipe pedagdgica por meio de planilha
propria, dados sobre todos os estudantes afastados da instituicdo de
ensino, por motivo de tratamento de saude hospitalar e domiciliar;
estabelecer com a direcdo, as datas no Calendario Escolar em que
serdo realizados os exercicios do plano de abandono das edificacbes
da instituicdo de ensino;

promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos, e apresentar
medidas de prevencao a todas as formas de violéncia.

proporcionar acdes pedagdgicas para atendimento dos estudantes que
praticaram atos de indisciplina ou infracionais;

orientar a comunidade quanto ao peso do material escolar a ser
transportado diariamente pelos estudantes;

articular agdes pedagodgicas com o curriculo escolar, em conjunto
comos professores para a valorizagdo do povo romani na histéria da
imigracdo do Brasil, historica, artistica e cultural, em todas etapas de
ensino;

realizar agdes preventivas de ocorréncia de bullying ou outras
violéncias, bem como os encaminhamentos realizados conforme
legislacao vigente;

orientar os docentes no desenvolvimento de estratégias pedagogicas
adequadas as necessidades de aprendizagem dos estudantes das
populac6es em situacdo de itinerancia;

promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
de orientacdo sexual e identidade de género, étnico-raciais, dos
estudantes em situacdes de itineréncia - ciganos, indigenas, povos
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ndémades, trabalhadores itinerantes, acampados, circenses, artistas ou
trabalhadores de parques de diversdo, de teatro mambembe, dentre
outros, de acordo com a legislacéo vigente;

LI, utilizar o nome social do estudante nos registros escolares internos;

LIV. assegurar o sigilo do nome de registro civil, respeitando identidade
de género do estudante, conforme legislagéo;

LV. acompanhar e analisar os planos de aula postados no LRCO para
implementac&o na sala de aula e posterior feedback formativo;

LVI. acompanhar a hora-atividade do professor para analise dos planos
de aula.

Secdao Il - Da Equipe Docente

7

Art. 23. A equipe docente € constituida por professores, Professor Guia-
intérprete devidamente licenciado, excetuando-se nos casos de tradutor e intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

8 1° Os docentes especializados em educacdo especial que atuam na
educacdo bésica, com estudantes com deficiéncia fisica neuromotora, sao
denominados de Professores de Apoio a Comunicacgao alternativa - PAC.

8 2° Os docentes especializados em educacdo especial que atuam na
educacéao basica, com estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento - TGD
sdo denominados de Professores de Apoio Educacional Especializado - PAEE.

8§ 3° A funcdo do tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais -
Libras/Lingua Portuguesa pode ser exercida por profissional de nivel médio ou superior,
com proficiéncia na traducéo e interpretacao.

§ 4° A funcao de guia-intérprete € exercida por profissional com licenciatura,
especializacdo em educacao especial.

Art. 24. Compete aos docentes:

l. participar da construcédo coletiva do PPP e do Regimento Escolar, a
partir das politicas educacionais da SEED e legislacao vigente, bem
como acompanhar sua efetivacao;

Il. participar do processo de escolha dos livros e materiais didaticos, com
a Equipe Pedagodgica, em consonancia com o PPP da instituicdo de
ensino;
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planejar as aulas a partir dos materiais disponibilizados pela
mantenedora;

participar do processo de avaliacdo pedagogica dos estudantes com
dificuldades acentuadas de aprendizagem, para encaminhamento aos
servigos e apoios especializados da educacédo especial, se necessario;
participar da avaliag&o institucional, conforme orientagao da SEED;
estar presente nas reunifes, sempre que convocados pela Equipe
Gestora, NRE ou SEED;

oportunizar o desenvolvimento do trabalho pedagogico, ha abordagem
do respeito as diferencas sociais, econémicas, culturais, fisicas, étnico-
raciais, de identidade de género e crenca religiosa, bem como na
relacdo professor estudante;

viabilizar a igualdade de condicdes para acesso, permanéncia e
sucesso dos estudantes na instituicdo de ensino, respeitando a
diversidade e a pluralidade cultural no processo de ensino-
aprendizagem;

planejar e acompanhar, junto ao PAEE e outras especificidades, os
ajustes ou modificacbes, de aprimoramento do processo de ensino-
aprendizagem;

participar efetivamente dos Pré-Conselhos, Conselhos de Classe e Pos
Conselho de Classe, sugerindo alternativas pedagoOgicas para o
aprimoramento do processo educacional;

realizar a hora-atividade junto com o pedagogo para planejamento das
aulas, implementacéo dos planos de aula disponibilizados no LRCO,
combinados para a observacdo de sala de aula, construgdo do
feedback formativo e formacgéo continuada em servico;

cumprir o Calendario Escolar plenamente, quanto aos dias letivos,
horas-aula e horas-atividades estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e
ao desenvolvimento profissional,

repor conteudos, carga horaria e dias letivos, quando necessério, a fim
de cumprir o calendario, atender o disposto no curriculo escolar,
resguardando o direito dos estudantes;

acompanhar a frequéncia dos estudantes na instituicdo de ensino,
comunicando qualquer irregularidade a Equipe Pedagogica;

manter atualizados os Registros de Classe, Registro de Classe Online
e Frequéncia, conforme legislacdo vigente, deixando-os disponiveis na
instituicdo de ensino e Online;

corrigir e devolver as atividades propostas;

propor e corrigir licbes de casa, realizando o monitoramento e a
correcdo das atividades;

participar de atividades que envolvam a instituicdo de ensino e a
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comunidade escolar;

XIX.  desempenhar o papel de representante de turma, contribuindo para o
desenvolvimento do processo educativo;

XX. participar com a direcao, Equipe Pedagdgica e comunidade escolar, na
andlise e definicdo de programas/atividades de educagdo em tempo
integral, em turno Unico;

XXI.  considerar no planejamento, a legislacéo pertinente como a Educacéo
das Relagdes Etnico Raciais para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
brasileira, Africana e Indigena, Estatuto do ldoso, Estatuto da
Juventude, e demais legislacdes;

XXII.  utilizar o nome social dos estudantes nos registros escolares internos
respeitando sua identidade de género, conforme legislacao vigente;
XXIIl.  comunicar a Equipe Pedagogica ou secretario escolar, as faltas dos

estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia ou do Beneficio de
Prestacdo Continuada da Assisténcia Social;

XXIV. comunicar a infrequéncia escolar dos estudantes conforme o Programa
de Combate ao Abandono Escolar;

XXV. identificar e atuar sobre os atos de indisciplina escolar, dando os
devidos encaminhamentos de acordo com a legislacédo vigente;

XXVI. sob orientagdo da Equipe Pedagdgica, elaborar atividades e avaliacfes
diferenciadas aos estudantes afastados da instituicdo de ensino, por
doenca, comprovada por atestado/laudomédico, conforme legislacao
vigente;

XXVII. elaborar sob orientagdo da Equipe Pedagdgica, a PPC, integrada ao
PPP em consonéncia a legislagéo vigente;

XXVIII. articular com o curriculo escolar, as acdes pedagodgicas para a
valorizacdo do Povo Romani na historia da imigracdo do Brasil, por
meio de sua identidade historica, artistica e cultural, em todas etapas
de ensino;

XXIX. promover o respeito as particularidades culturais, regionais, religiosas,
étnicas e raciais dos estudantes e das populacdes em situacdo de
itinerancia, de acordo com a legislacao vigente;

XXX. promover a cultura de Educacdo em Direitos Humanos e apresentar
medidas de prevenc¢do a todas as formas de violéncias;

XXXI.  organizar o Planejamento, a partir da PPC, do Referencial Curricular,
tendo como apoio o plano de aula disponibilizado no LRCO e o livro
didatico;

XXXII. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 25. Cabe ao PAEE e ao PAC, atuar no contexto escolar da educacao
basica, mediando o processo de ensino-aprendizagem.
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Paragrafo unico - O PAEE e PAC tem a atribuicdo de efetivar a¢cdes conjuntas
com a instituicdo de ensino, familia e profissionais que atendem ao estudante na saude
mental.

Art. 26. Compete ao profissional tradutor e intérprete de lingua brasileira de -
Libras/Lingua Portuguesa e guia-intérprete:

l. realizar a traducdo e interpretacdo de forma fidedigna, as informacgdes
e conhecimentos veiculados em sala de aula em qualquer modalidade
que se apresentar oral ou escrita, de maneira simultanea ou
consecutiva;

Il. mediar a comunicacao entre os estudantes surdos e demais membros
da comunidade escolar;

Il cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 27. A hora-atividade atribuida aos docentes em exercicio na instituicdo de
ensino, € o tempo reservado para estudo, planejamento, avaliacéo e outras atividades
de caréater pedagdgico, incluidas na carga horéria de trabalho.

Secdao IIl - Do Auxiliar de Sevigos Gerais e do Auxiliar
Administrativo

Subsecéo | - Do Auxiliar de Servigos Gerais

Art. 28. Os Auxiliares de Servigcos Gerais, desempenham suas funcdes na area
de concentragcdo: manutencdo de infraestrutura escolar e preservacdo do meio
ambiente, alimentacéo escolar, interacdo com o estudante e apoio operacional, sendo
coordenado e supervisionado pela direcao da instituicdo de ensino.

Art. 29. Compete a todos os Auxiliares de Servicos Gerais:

l. comparecer e participar de eventos, cursos, reunides, quando
convocados;
Il. respeitar toda identidade de género;

Il atender e identificar visitantes, prestando informacdes e orientacdes
guanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino;

V. colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas
de violéncias, quando da ocorréncia de situagdes que perturbem o bom
andamento escolar;

V. participar de acdes que propiciem a cultura de Educacéo em Direitos
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Humanos;

participar da avaliacéo institucional, conforme orientacdes da SEED;
exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribuicdes inerentes ao cargo;

colaborar na mediagao de conflitos quando da ocorréncia de situagcdes
gue perturbem o bom andamento escolar;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 30. Compete especificamente aos Auxiliares de Servigos Gerais, na fungéo
de manutencéo de infraestrutura escolar e preservacéo do meio ambiente:

VI.

VII.

VIII.

XI.

garantir a seguranca e atuar nos servicos de conservacao,
manutencdo, preservacdo do ambiente escolar, de seus utensilios e
instalacdes;

zelar pelo ambiente fisico da instituicdo de ensino e suas instalacées,
cumprindo as normas estabelecidas na legislagcédo sanitaria vigente;
utilizar o material de limpeza, sem desperdicios, e comunicar a direcao,
com antecedéncia, a necessidade de reposicao dos produtos;

cuidar da conservacdo do patrimdnio escolar, comunicando qualquer
irregularidade a Direcao;

auxiliar no acompanhamento da movimentacdo dos estudantes em
horarios de recreio/intervalo, de inicio e de término dos periodos,
mantendo a ordem e a seguranca dos estudantes, quando solicitado
pela Direcéo;

atender adequadamente aos estudantes e professores com
necessidades especiais, que demandam apoio de locomocéo, higiene
e alimentacéo;

ajudar nos servicos correlatos a sua funcéo, participando das diversas
atividades escolares;

coletar lixo de todos os ambientes da instituicdo de ensino, dando-lhe
o devido destino, conforme exigéncias sanitarias;

garantir a preservacao do ambiente fisico, instalacfes, equipamentos e
materiais didatico-pedagogicos;

auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizacao,
instalacdo de equipamentos e materiais didatico-pedagogico;

atender e identificar visitantes, prestando informacfes e orientacfes
guanto a estrutura fisica e setores da instituicdo de ensino.

Art. 31. Compete especificamente aos Auxiliares de Servicos Gerais, na
funcdo daarea da alimentacdo escolar:

zelar pelo ambiente da cozinha, suas instalagbes e utensilios,
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cumprindo as normas estabelecidas na legislacdo sanitaria vigente;
selecionar e preparar a merenda escolar balanceada, observando
padrbes de qualidade nutricional;

servir a merenda escolar, observando os cuidados basicos de higiene
e seguranca,;

informar a Equipe Gestora da necessidade de reposi¢cao do estoque
da merenda escolar,

receber, armazenar e responsabilizar-se por todo material adquirido
para a cozinha e merenda escolar;

respeitar as normas de seguranca ao manusear fogdes, aparelhos
de preparacdo ou manipulacdo de géneros alimenticios e de
refrigeracao.

Art. 32. Cabe especificamente aos Auxiliares de Servigos Gerais, na funcao
deinteragcdo com os estudantes:

VI.

VIL.

coordenar e orientar a movimentagcdo dos estudantes, desde o inicio
até o término dos periodos de atividades escolares;

zelar pela seguranca individual e coletiva, orientando os estudantes
sobre as normas disciplinares, para manter a ordem e prevenir
acidentes na instituicdo de ensino;

comunicar imediatamente a direcao, situacdes que evidenciem riscos a
seguranca dos estudantes;

percorrer as diversas dependéncias da instituicdo de ensino,
observandoos estudantes quanto as necessidades de orientacdo e
auxilio em situacdes irregulares;

encaminhar a Equipe Gestora os estudantes que necessitarem de
orientacdo ou atendimento;

auxiliar a Equipe Gestora, professores e secretaria na divulgacdo de
comunicados no ambito escolar;

auxiliar a Equipe Pedagdgica no remanejamento, organizagdo e
instalacéo de equipamentos e materiais didatico pedagdgicos.

Subsecéo Il - Do Auxiliar Administrativo

Art. 33. Os Auxiliares Administrativos, desempenham suas funcfes na érea de
concentracéo, administracao e operacao de multimeios escolares, sendo coordenados
e supervisionados pela direcdo da instituicdo de ensino.

Art.34. Os Auxiliares Administrativos que desempenham sua fungdo como
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secretario escolar sdo indicados pela dire¢do da instituicdo de ensino e designados
por ato oficial, conforme normas da SEED.

Art. [...] Compete a todos os Auxiliares Administrativos:

VI.

VILI.

VIII.
IX.

auxiliar no combate ao racismo e discriminacdes que podem ocorrer
nas dependéncias da instituicdo de ensino;
participar da avaliac&o institucional conforme orientagcdes da SEED;

respeitar toda identidade de género;

exercer sua funcdo e, quando necessario, auxiliar nas demais
atribui¢cdes inerentes ao cargo;

colaborar nas acdes preventivas de enfrentamento a todas as formas
de violéncias, quando da ocorréncia de situacdes que perturbem o bom
andamento escolar;

participar das agdes que promovam a cultura de Educag&o em Direitos
Humanos;

comparecer e participar de eventos, cursos e reunides, quando
convocados;

participar da avaliacéo institucional, conforme orientacdes da SEED;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 35. Compete especificamente ao Auxiliar Administrativo, na fungdo de
secretario escolar:

VI.

VII.

cumprir a legislacdo vigente referente ao registro escolar dos
estudantes, mantendo atualizados todos os dados no sistema
especifico e nas pastas individuais;

cumprir os prazos de rotinas administrativas anuais, matriculas,
abertura e fechamento de periodo letivo, no LRC, LRCO, Censo
Escolar, cadastro de estudante, prestacao de conta, e outros;
colaborar na organizagdo dos documentos referentes a estrutura e
funcionamento da instituicdo de ensino, mantendo atualizada a Vida
Legal;

manter atualizados os dados funcionais de todos os servidores da
instituicdo de ensino em sistema especifico da SEED;

manter atualizados os registros escolares no sistema especifico e nas
pastas individuais dos estudantes;

cumprir as obrigacdes inerentes as atividades administrativas da
secretaria, quanto ao registro escolar do estudante;

organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo, inclusive dos
estudantes matriculados em atividades complementares no
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contraturno, e conservar o inativo, de forma a permitir em qualquer
época, a verificacdo da identidade e da regularidade da vida escolar
dos estudantes e da autenticidade dosdocumentos escolares;
responsabilizar-se pela guarda, expedicdo e descarte da
documentacdo escolar dos estudantes, conforme legislagao vigente,
respondendo por qualquer irregularidade;

realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

receber, redigir e expedir documentos que Ihe forem confiados;
organizar e manter atualizados a coletinea de legislacdo -
deliberacdes,resolucdes, instrucdes normativas e demais documentos
administrativos;

efetivar e coordenar as atividades administrativas referentes a
matricula,transferéncia e conclusdo de curso de todos os estudantes
matriculados;

participar da elaboracdo do PPP e Regimento Escolar da instituicao
deensino;

elaborar relatérios e processos de ordem administrativa a serem
encaminhados aos 6rgdos competentes;

encaminhar a direcdo, em tempo habil, todos os documentos para
serem assinados;

participar dos Conselhos de Classe, redigindo as respectivas Atas;
comunicar imediatamente a Direcdo, toda irregularidade que venha
ocorrer na secretaria da instituicdo de ensino;

fornecer dados estatisticos inerentes as atividades da secretaria,
quando solicitado;

conferir, registrar e patrimoniar materiais e equipamentos recebidos;

organizar a documentacgéo escolar do estudante afastado da instituicao
de ensino por problema de saudde ou por licenca maternidade,
comprovados por atestado/laudo médico, registrando no LRCO
conforme legislacao vigente;

alterar o nome civil nos documentos escolares quando solicitado e
mediante comprovacdo de mudanca de Registro Civil/Certiddo de
Nascimento por meio de RG, ou CPF ou Certiddo de Inteiro Teor;
assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes respeitando
sua identidade de género, conforme legislacéo vigente;

cumprir os prazos para inser¢cdo dos dados sobre a frequéncia escolar
dos estudantes beneficiarios do Programa Bolsa Familia, conforme
instrucao operacional do Ministério de Desenvolvimento Social,
organizar e disponibilizar o Livro Ponto a todos os servidores da
instituicdo de ensino.
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36. Cabe especificamente aos Auxiliares Administrativos, que

desempenham suas funcdes na secretaria da instituicdo de ensino:

VI.

VII.

VIII.

organizar e colaborar com as atividades administrativas da secretaria;

prestar informacfes e orientagbes a comunidade escolar e demais
interessados;
cumprir a escala de trabalho previamente estabelecida;

controlar a entrada e saida de documentos escolares, prestando
informagdes sobre 0s mesmos;

efetivar os registros em documentos oficiais como Ficha Individual,
histérico escolar e outros, garantindo sua idoneidade;

organizar e manter atualizado o arquivo ativo e conservar o inativo da
instituicao;

classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias,
registrando a movimentacao de expedientes;

realizar servigos auxiliares relativos as areas financeira, contabil e
patrimonial da instituicdo de ensino, sempre que solicitado;

coletar e digitar dados estatisticos quanto a avaliacdo escolar,
atualizado no sistema;

executar trabalho, por meio de mecanografia, reprografia e
equipamentos de multimeios.

Art. 37. Compete aos Auxiliares Administrativos, que desempenham func¢des
na biblioteca escolar:

VI.

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso da biblioteca,
assegurando sua organizagao e funcionamento;

atender os leitores e orienta-los no manuseio dos ficharios e localizacao
de livros e publicagfes, para auxilia-los em suas consultas;

efetuar o registro dos livros retirados por empréstimo e controlar a
entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolucdo dos
mesmos;

enviar lembretes referentes a livros cuja data de devolucdo esteja
proxima do vencimento ou vencida, preenchendo formularios
apropriados para possibilitar a recuperacado dos volumes;

organizar nas estantes os livros utilizados pelos leitores, de acordo
como sistema de classificacdo adotados na biblioteca, para possibilitar
novas consultas e registros;

manter atualizados os dados no Sistema de Controle e Remanejamento
dos livros didaticos e ficharios da biblioteca, completando
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ordenadamente suas fichas de consulta, para assegurar a pronta
localizacéo dos livros e publicacées;

digitar as fichas e etiquetas;

higienizar ou supervisionar a higienizacdo dos livros e demais
acervos da biblioteca;

carimbar e conferir documentos referentes a biblioteca;

digitar lista de material bibliografico para aquisi¢éao;

zelar pela preservacao, conservacgao e restauracdo do acervo;
organizar o espaco fisico da biblioteca;

auxiliar na efetivacdo dos projetos de leitura previstos na PPC da
instituicao;

organizar o acervo de livros, revistas, gibis, videos, DVDs, entre outros;
receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
da biblioteca;

distribuir e recolher os livros didaticos.

38. Compete especificamente aos Auxiliares Administrativos, que

desempenham suas funcfes no Laboratério de Informatica da instituicdo de ensino:

VI.

cumprir e fazer cumprir o regulamento de uso do Laboratério de
Informética, assessorando na sua organizacao e funcionamento;
auxiliar os professores e estudantes nos procedimentos de manuseio
de materiais e equipamentos de informatica;

preparar e disponibilizar os equipamentos de informatica e materiais
necessarios para a realizacdo de atividades préaticas de ensino no
laboratorio;

dar assisténcia aos professores e estudantes durante a aula de
informatica;

zelar pela manutencao, limpeza e seguranca dos equipamentos;

receber, organizar e controlar o material de consumo e equipamentos
do Laboratorio de Informatica.

Secéo IV - Do Conselho de Classe

Art. 39. O Conselho de Classe € um 6rgdo de gestao colegiada de natureza
consultiva e deliberativa nas questfes didatico-pedagogicas, fundamentado no PPP e
regulamentado pelo Regimento Escolar, tem como principio analisar a préatica
educativa, numa discussdo pedagogica indicando alternativas que assegurem a
efetivacdo do processo de ensino-aprendizagem.

Art. 40. A finalidade da reunido do Conselho de Classe, ap0s analisar
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as informagdes e dados apresentados no Pré-Conselho, € a intervencdo em tempo habil
no processo ensino-aprendizagem, oportunizando aos estudantes formas
diferenciadas de apropriar-se dos conteudos curriculares.

Art. 41. Cabe ao Conselho de Classe, verificar se 0s objetivos, conteudos,
procedimentos metodolégicos, avaliativos e relacbes estabelecidas na acao
pedagdgico educativa, estdo coerentes com o PPP da instituicao de ensino.

Art. 42. O Conselho de Classe constitui-se em um espaco de reflexao
pedagogica, onde todos os sujeitos do processo educativo, de forma coletiva, discutem
alternativas e propdem acdes pedagdgicas que possam vir a superar necessidades,
dificuldades apresentadas no processo de ensino-aprendizagem.

Paragrafo Unico - O Conselho de Classe deve compreender uma oportunidade
para que todos os envolvidos no processo de ensino-aprendizagem possam repensar
o trabalho pedagogico.

Art. 43. O Conselho de Classe é constituido pelo Diretor, Equipe Pedagdgica,
Professores, Secretario, estudantes representantes da turma, professores atuantes
no AEE, e demais especificidades que compdem o ambiente escolar.

Art. 44. O Conselho de Classe deve ser organizado a partir de trés dimensoes:

l. Pré-Conselho: etapa de diagnéstico acerca do processo de ensino-
aprendizagem, que conta com a participacdo de docentes e
estudantes e permite analisar tanto aspectos positivos, quanto
identificar problemas e suas possiveis causas e posterior efetivacdo
das alteracoes;

Il. Conselho de Classe: etapa realizada em reunido com todos o0s
envolvidos no processo de ensino-aprendizagem para, de forma
colegiada, se posicionarem frente ao diagndstico levantado no Pré-
Conselho, discutindo os dados, avancos, problemas e proposicoes
para a tomada de decisGes, com vistas a superacdo de dificuldades,
por meio de encaminhamentos relacionados as metodologias, acdes e
estratégias que visem a aprendizagem e efetivacao do curriculo;

Il P6s-Conselho: etapa de implementacdo das decisfes tomadas no
Conselho de Classe com acdes da Equipe Diretiva e Pedagodgica e dos
professores, como orientacdo aos estudantes, aos pais ou
responsaveis, subsidios aos docentes para a retomada dos
planejamentos, entre outras agdes.

Paragrafo Unico - Todos os encaminhamentos do processo pedagdégico devem
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ser registrados em Ata.

Art. 45. Conselho de Classe Final € o momento em que o colegiado retoma
as agoes e registros dos conselhos anteriores para fundamentar e avaliar o processo
de ensino e aprendizagem, a metodologia utilizada e definir, dentre os estudantes
com rendimento insuficiente, agueles que possuem pré-requisitos para acompanhar o
ano subsequente entre outras acdes de carater pedagaogico.

Paragrafo Unico - A Ata final deve expressar, objetivamente, as reflexdes e
encaminhamentos anuais de todo processo pedagogico.

Art. 46. A convocagao para reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho
de Classe, emitida pelo Diretor, deve ser divulgada em edital, com antecedéncia de 48
horas.

Art. 47. O Conselho de Classe normalmente ocorre ao final do periodo
avaliativo e extraordinariamente sempre que se fizer necessario.

Art. 48. As reunides do Conselho de Classe serdo lavradas em Ata, pelo
secretario da instituicdo de ensino, na qual serdo registradas todas as decisdes
tomadas no coletivo.

Art. 49. Sao atribuicdes do Conselho de Classe:

l. analisar as informacdes sobre os conteudos curriculares, objetivos de
aprendizagem, objetos do conhecimento, encaminhamentos
metodolégicos e praticas avaliativas do processo de ensino-
aprendizagem;

Il. indicar situagdes diferenciadas de ensino e de estudos para a melhoria
do processo de aprendizagem;

Il atender as necessidades de aprendizagem dos estudantes, em
consonancia com a PPC,;

V. discutir o processo de avaliacdo de cada turma, analisando os dados
nos aspectos qualitativos e quantitativos;
V. ter corresponsabilidade sobre os avancos dos estudantes para todas

as etapas subsequentes ou retencdes, apds a apuracao dos resultados
finais, considerando seu desenvolvimento integral;

VI. acompanhar o processo de aprendizagem dos estudantes
impossibilitados de frequentar as aulas por problemas de saude ou
licenca maternidade, devidamente comprovados por atestado/laudo
médico, conforme dispositivos legais;



29

VII. analisar os documentos referentes aos pedidos de revisdo de
aproveitamento escolar, recebidos na secretaria da instituicdo de
ensino,respeitando a legislacéo vigente;

VIIl. encaminhar a secretaria da instituicdo de ensino o resultado da analise
do aproveitamento escolar imediatamente apds o término da revisédo
para divulgacao;

IX. reanalisar a revisao do aproveitamento escolar, a partir dos novos fatos
registrados no requerimento e na Ata do conselho de classe
extraordinario;

X. encaminhar a secretaria da instituicdo o resultado da reandlise do
aproveitamento escolar para divulgacdo, imediatamente apds o
encerramento do Conselho de Classe, respeitando a legislacéo vigente;

XI. cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento escolar.

Art. 50. A andlise e reandlise do aproveitamento escolar est4 condicionada
a frequéncia minima dos estudantes em 75% do total de horas letivas.

Art. 51. O prazo maximo para a conclusdo de todo o processo de revisao do
aproveitamento escolar sera até o final da primeira semana do ano letivo subsequente,
assegurando dessa forma que o estudante possa realizar sua matricula e prosseguir
seu processo de escolarizagéo.

Art. 52. Os professores poderdo ser convocados para a andlise, reanalise, no
periodo de recesso escolar em fevereiro para os cursos anuais e fevereiro/julho para
0S Cursos semestrais.

Secdo V - Das Instancias Colegiadas de representacéo da
comunidade escolar

Art. 53. Os segmentos sociais organizados, legalmente instituidos, regidos por
estatutos e regulamentos proprios, reconhecidos como instancias colegiadas de
representacdo da comunidade escolar sdo: Conselho Escolar, APMF ou outra
denominacéo para a sociedade civil constituida pela comunidade escolar.

Art. 54. Cabera as instancias colegiadas colaborar com a Equipe Gestora nas
medidas pedagdgicas para os casos de indisciplina, bem como, acompanhar, avaliar
e encaminhar a Rede de Protecdo Social dos Direitos de Criancas e Adolescentes, as
situacdes, quando necessario.

Paragrafo unico - Fica vedada a transferéncia de responsabilidade para
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realizagcdo de Atos Administrativos ou a tomada de decisdo para os funcionarios
contratados terceirizados.

Art. 55. A Associacdo de Pais Mestres e Funcionarios — APMF, da Rede
Municipal, tem autonomia para seguir o disposto no Manual de Orientacao para a
Constituicao de Unidade Executora Prépria ou o Decreto Estadual.

Subsecéao | - Do Conselho Escolar

Art. 56. O Conselho Escolar € um 06rgéo colegiado maximo de gestédo para
atomada de decisdes no ambito escolar, de natureza deliberativa, consultiva, avaliativa,
fiscalizadora e mobilizadora da organizacéo e da realizacédo do trabalho pedagogico e
administrativo da instituicdo de ensino, sem carater politico-partidario, religioso, racial
ou lucrativos.

8 1° A funcao deliberativa refere-se a tomada de decisfes quanto as acdes
pedagdgicas, administrativas, financeiras e disciplinares no ambito escolar.

8§ 2° A funcdo fiscalizadora refere-se ao acompanhamento continuo da gestéo
pedagogica, administrativa e financeira da instituicdo de ensino, garantindo a
legitimidade de suas agoes.

§ 3° A funcéo mobilizadora refere-se a fomentar a participagdo dos segmentos
representados pela comunidade escolar e local em diversas a¢bes da instituicdo de
ensino, estimulando e desenvolvendo estratégias de participacdo e de efetivo
compromisso com a qualidade da educacéao.

8 4° A fungdo consultiva refere-se a emissé@o de pareceres, assessorando a
comunidade escolar e local para esclarecimento de dlvidas quanto as questdes
pedagogicas, administrativas, financeiras e disciplinares, no que lhe compete.

8 5° A funcdo avaliativa refere-se a verificacdo constante das agbes e
programas desenvolvidos pela instituicdo de ensino, da evolucdo dos indicadores
educacionais e resultados das avaliacdes externas, tracando estratégias para melhoria
do desempenho, se necessario.

Art. 57. O Conselho Escolar é uma instancia colegiada constituida por
representantes da comunidade escolar e local em uma perspectiva democratica.

Art. 58. O Conselho Escolar serd regido pelas disposicbes contidas na
legislacdo do Conselho Estadual de Educacéao - CEE/PR e demais dispositivos legais
gue Ihe forem aplicaveis, sendo instituido por Ato Homologado pela mantenedora.
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Art. 59. O Conselho Escolar deve assegurar a gestdo democrética sobre todas
as esferas da instituicdo de ensino: pedagodgicas, administrativas, financeiras e
disciplinares, em conformidade com as legislacées vigentes, bem como zelar pelo
cumprimento do PPP e do Regimento Escolar.

Art. 60. O Conselho Escolar, instituido pela mantenedora, € um 6rgdo de gestéo
colegiada, organizado de acordo com os principios da representatividade e da

proporcionalidade, € composto por representantes da comunidade escolar e da
comunidade local, numa perspectiva de democratiza¢do da instituicdo de ensino.

§ 1° A comunidade escolar € integrada pelas pessoas que possuem relacdo
direta com a instituicdo de ensino, composta por profissionais do magistério e demais
servidores da educacédo em exercicio na prépria unidade escolar, estudantes, pais ou
responsaveis.

§ 2° A comunidade local é integrada pelas familias e demais pessoas, entidades
e organizacfes que atuam de maneira complementar, junto & comunidade escolar.

Art. 61. O Conselho Escolar é composto por no minimo 60% e, no maximo,
80% de integrantes representantes da comunidade escolar e, no minimo, 20% e, no
maximo, 40% de integrantes representantes da comunidade local, obedecidas a
legislacao vigente.

8 1° A representacdo dos membros do Conselho Escolar sera efetivada
mediante processo eletivo entre os elementos de cada segmento, sendo um titular e
um suplente.

§ 2° Cada membro podera representar apenas um segmento.

Art. 62. A representacdo estudanti no Conselho Escolar deverd ser
assegurada, sendo que para os menores de 18 anos, devera ser observada a legislacao
vigente.

§ 1° Os menores de 16 anos devem ser representados pelos seus pais ou
responsaveis, que terdo direito a voz e ao voto e a assinatura, representando os
interesses do segmento estudantes.

§ 2° Os estudantes maiores de 16 e menores de 18 anos terdo direito a voze
ao voto e assinarao pelo segmento que representam, assistidos pelos seus pais ou
responsaveis legais.
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8 3° Na Ata de eleicdo devera constar o nome e os dados dos estudantes
menores no segmento que representam, assim como o0 nome e os dados dos seus pais
Ou responsaveis.

Art. 63. O Conselho Escolar tem como membro nato o Diretor da instituicdo de
ensino, que deve ocupar, necessariamente, a fungcao de presidente do colegiado.

8 1° O Conselho Escolar constituido, elegera seu vice-presidente dentre os
membros titulares da comunidade escolar que o compdem, maiores de 18 anos, em
Assembleia Geral, que atuara nas auséncias ou impedimentos do presidente.

§ 2° Na auséncia do vice-presidente, o Conselheiro mais idoso da comunidade
escolar assumira.

§ 3° O presidente do Conselho Escolar, sendo o Diretor da instituicdo de ensino,
fica impedido de participar das reunides quando estas tratarem da avaliagdao do
desempenho da gestéo escolar ou tiverem objetivo de analisar sua conduta profissional.

Art. 64. As eleicbes dos membros do Conselho Escolar, titulares e suplentes,
sera realizada em reunido de cada segmento, e lavrada em Ata, para um mandato de
02 anos, admitindo uma Unica reeleicdo consecutiva, por voto direto e secreto, exceto
o cargo de presidente do Conselho Escolar.

Art. 65. Para cada Conselheiro eleito, serd escolhido como suplente, o segundo
mais votado, que o substituira em suas auséncias ou vacancia do cargo.

Art. 66. Os estudantes, deverao ser orientados e assessorados pelos membros
da Equipe PedagoOgica para a realizagdo da Assembleia, onde indicardo os
representantes do segmento.

Art. 67. Nos segmentos compostos por um sé profissional da instituicdo de
ensino, este sera automaticamente Conselheiro, devendo tal condicdo ser observada
na Ata de posse.

Paragrafo Unico - Em caso de afastamento e licenga do conselheiro citado neste
artigo, este sera representado pelo profissional designado para a sua funcao.

Art. 68. O Edital de convocacéo para as elei¢cdes dos representantes de cada
segmento sera expedido pelo presidente do Conselho Escolar, afixado em local visivel
na instituicdo de ensino, com, no minimo, 30 dias de antecedéncia ao pleito eleitoral e
antes do término da gestdo do Conselho Escolar.
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§ 1° Para conduzir o processo de eleicdo, sera constituida uma comisséo
eleitoral, com, no minimo, trés integrantes da comunidade escolar, mobilizada pelo
presidente do Conselho Escolar.

8§ 2° A comisséo eleitoral definird o periodo para inscricdo dos candidatos ao
pleito eleitoral, para todos os segmentos da comunidade escolar.

§ 3° A data, horario e local para as elei¢cdes dos membros do Conselho Escolar,
serdo estabelecidas pela comissao eleitoral e afixados em local visivel na instituicdo de
ensino, no minimo 02 dias Uteis antes da sua realizagcéo, durante o periodo letivo.

8 4° Os membros da Comissdo Eleitoral ndo poderdo candidatar-se ao
Conselho Escolar.

Art. 69. Tém direito a voto os profissionais da educacédo em efetivo exercicio na
instituicdo, estudantes matriculados, pais ou responsaveis pelos estudantes,
representantes da comunidade escolar e local, sendo vedados votos por procuragao.

8 1° Deverdo ser considerados em efetivo exercicio com direito a voto, 0s
servidores que estiverem afastados com amparo na legislacao vigente.

8 2° Os servidores substitutos terdo direito a voto, desde que ndo estejam em
substituicdo a servidores afastados em decorréncia de, gozo de férias, licenca prémio,
licenca médica, a partir de 30 dias e licenca de gestacao.

8 3° No segmento dos professores, o integrante do Quadro Proéprio do
Magistério — QPM detentor de dois padrées ha mesma instituicdo de ensino, tera direito
a um unico voto.

8§ 4° Nenhum dos membros da comunidade escolar poder4 acumular voto, ou
seja, votar em mais de uma categoria para o0 mesmo conselho, ainda que represente
segmentos diversos ou acumule func¢des na instituicdo de ensino.

8 5° No segmento dos pais ou responsaveis, o0 voto sera um por familia pai/mae
ou representante legal, independentemente do numero de filhos matriculados na
instituicdo de ensino.

8 6° O segmento dos estudantes tera direito a voz e voto, desde que, orientados
e assessorados pelos membros da Equipe Pedagogica.
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§ 7° Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples de votos,
50% + 1.

§ 8° Em caso de empate e ndo havendo renuncia de nenhum dos candidatos,
sera considerado eleito o candidato mais idoso.

Art. 70. No caso de vacancia do cargo de qualquer um dos Conselheiros e ndo
havendo mais suplentes, serdo convocadas novas eleicbes para representante do
respectivo segmento, para complementar o mandato em vigor, obedecidas as
disposictes deste Regulamento Escolar.

Art. 71. O mandato sera cumprido integralmente, no periodo para o qual os
representantes foram eleitos, exceto em caso de destituicdo ou renuncia.

Paragrafo Unico - O Conselheiro representante do segmento dos pais, em caso
de transferéncia do estudante, devera abdicar de sua representatividade no Conselho,
sendo substituido automaticamente pelo suplente.

Art. 72. A posse dos representantes eleitos dar-se-a em Assembleia Geral,
especialmente convocada pelo presidente do Conselho Escolar.

8 1° A posse dos representantes eleitos, para compor o Conselho Escolar na
nova gestao, sera no dia subsequente ao término da gestéao anterior.

§ 2° O ato de posse dos Conselheiros consistira de:

a. ciéncia do Regimento Escolar;
b. ciéncia do PPP;

c. assinatura da Ata e Termo de Posse, contendo nome legivel e
segmento que representa.

Art. 73. Ap6s a posse dos Conselheiros eleitos, os documentos referentes a
eleicdo — Ata de Eleicdo e Ata de Posse — deverdo ser encaminhados a mantenedora
da instituicdo, no prazo de até 05 dias uteis.

Art. 74. O Conselho Escolar € um forum permanente de debate e de articulacao
entre os varios setores da instituicio de ensino, que acompanha e deliberasobre
guestdes pedagodgicas, administrativas, financeiras e disciplinares que possam
legitimar o bom funcionamento do ambiente escolar.

Art. 75. O Conselho Escolar podera propor acées de acordo com o PPP, o
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Regimento Escolar e as politicas educacionais da SEED, responsabilizando-se pelas
suas deliberacdes, além de contribuir para a democratizacéo das relacdes no interior
das instituicoes de ensino.

Art. 76. O Conselho Escolar devera reunir-se periodicamente a fim de propor,
renovar, acompanhar e avaliar, permanentemente, as ac¢fes implementadas na
instituicao de ensino, os projetos desenvolvidos, com os objetivos estabelecidos no PPP
e regulamentado no Regimento Escolar.

Paragrafo Unico - Apds a convocacéo e divulgacao da pauta de assembleia do
Conselho Escolar, cada representante do segmento procedera plenaria especifica para
gue seus pares se posicionem quanto ao assunto, anteriormente a reunido.

Art. 77. As reunibes do Conselho Escolar poderdo ser ordinarias e
extraordindrias.

§ 1° As reunides ordinarias deverdo acontecer no minimo a cada 60 dias,
convocadas pelo presidente ou vice-presidente, ou no seu impedimento, por
representante designado dentre 0os seus componentes, com no minimo, 03 dias Uteis
de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital de convocagéo.

8 2° As reunides extraordindrias serdo convocadas com, no minimo, 01 dia
atil e no maximo 02 dias uteis de antecedéncia, com pauta claramente definida no edital
de convocacao, por solicitagdo do presidente, vice-presidente ou por representante
designado.

8 3° O conselheiro podera solicitar uma reunido extraordinaria a qualquer
momento, a pedido do segmento que ele representa, por meio de requerimento
especificando o motivo da solicitacao.

Art. 78. As reunides serdo realizadas, em primeira convocag¢ao, com quérum
minimo de maioria absoluta, metade mais um de seus membros, 50% + 1, ou em
segunda convocacao, 30 minutos apds, com pelo menos 1/3 de seus membros.

8 1° N&o havendo quérum suficiente, a reunido sera cancelada e a ocorréncia
registrada em Ata assinada pelos presentes.

§ 2° E permitida a participacdo de pessoas integrantes da comunidade escolar
e local nas reunides do Conselho Escolar, com direito a voz e sem direito a voto, quando

constar na pauta assunto de seu interesse.

Art. 79. Os membros do Conselho Escolar que se ausentarem por 03 reunides
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consecutivas ou 05 alternadas, serdo destituidos e assumirdo os respectivos suplentes.

8 1° As auséncias deveréo ser justificadas por escrito ou verbalmente e serdo
analisadas pelos Conselheiros, cabendo-lhes a decisé&o de aceitagdo ou néo das faltas.

§ 2° O Conselheiro ndo podera se fazer representar por outrem em nenhuma
hipétese a ndo ser por seu suplente.

Art. 80. As reunides do Conselho Escolar serdo lavradas em Ata no livro
especifico do colegiado.

Art. 81. As deliberacbes do Conselho Escolar poderdo ser tomadas por
consenso ou voto depois de esgotadas as argumentacdes de seus membros.

§ 1° Entende-se por consenso, para efeito deste Regulamento, a unanimidade
de opinides.

8§ 2° Nao havendo consenso, a matéria sera adiada, visando estudos que
embasam a argumentacéo dos Conselheiros.

§ 3° Caso nao haja consenso, na segunda apreciacédo da matéria, a deliberacéo
serd tomada por votagcdo da maioria simples dos presentes.

Art. 82. Os conselheiros suplentes terdo direito a voz e voto quando estiverem
em substituicdo ao titular.

Art.83. Para divulgacao das deliberacdes do Conselho Escolar seréo utilizados
editais ou livros-aviso, garantindo fluxo de comunicacdo permanente, de modo que as
informacdes pertinentes sejam divulgadas em tempo habil.

Art. 84. A mantenedora devera criar condi¢cdes para formagao continuada dos
integrantes do Conselho Escolar, no decorrer de seus mandatos.

8§ 1° A formacdo a que se refere o caput deste artigo pode ser feita nas
modalidades presencial ou a distancia, a partir de programas disponiveis em

plataformas de dominio publico.

8 2° A nao participacdo do Conselheiro na formacgéo propiciada pode ensejar
a perda de mandato.

Art. 85. Sao atribuicdes do Conselho Escolar:
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deliberar e participar na elaboracdo deste Regulamento da respectiva
instituicdo de ensino, discutindo, analisando, aprovando ou rejeitando
propostas da comunidade escolar;

deliberar e participar na elaboracédo do PPP da instituicdo de ensino,
assim como, acompanhar e avaliar a sua execucao;

acompanhar o desempenho das atividades da direcdo e Equipe
Pedagogica da instituicdo de ensino;

analisar e aprovar a prestacdo de contas da equipe diretiva da
instituicao;

definir e aprovar, em conjunto com a APMF ou outra denominacéo para
a sociedade civil constituida pela comunidade escolar, o uso dos
recursos destinados a instituicdo de ensino, mediante Planos de Ac¢ao
e Aplicacéo, bem como, a prestacao de contas desses recursos;
avaliar, periddica e sistematicamente, as informacdes referentes ao uso
dos recursos financeiros, os servicos prestados pela instituicdo de
ensino e os resultados pedagdgicos obtidos;

analisar e aprovar o Plano de Acao Anual da instituicdo de ensino, com
base no seu PPP;

discutir e acompanhar a efetivacéo da PPC, da instituicdo, objetivando
0 aprimoramento do processo pedagogico, respeitadas as diretrizes, as
orientacdes da SEED e da legislacéo vigente;

analisar e deliberar sobre projetos propostos por segmentos da
comunidade escolar e local, no sentido de avaliar a importancia para o
processo educativo;

definir critérios para a utilizacdo do prédio escolar para outras
atividades, que nao as de ensino, observando o principio da integracao
da instituicdo de ensino/comunidade e os dispositivos legais emanados
pela mantenedora;

acompanhar os indicadores educacionais e, quando necessario, propor
medidas pedagdgicas visando ao avanco no ensino aprendizagem;

articular acdes com segmentos da sociedade que possam contribuir
para a melhoria da qualidade educacional, sem sobrepor-se ou suprimir
as responsabilidades pedagdgicas dos profissionais que atuam na
instituicdo de ensino;

elaborar ou reformular o Regimento Escolar, no que se refere ao
Conselho Escolar, sempre que se fizer necessario, de acordo com as
normas da SEED e legislacdo vigente;

aprovar e acompanhar o cumprimento do Calendario Escolar,
observada a legislacéo vigente e diretrizes emanadas da SEED;

zelar pelo cumprimento e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, com base no ECA;
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encaminhar, quando necessério, a autoridade competente, solicitagdo
de verificagcdo, a fim de apurar irregularidades nas questbes
pedagogicas, administrativas e financeiras, em decisdo tomada pela
maioria absoluta de seus membros, em assembleia extraordinaria
convocada para tal, com razdes fundamentadas, documentadas e
devidamente registradas;

deliberar sobre aplicacdo de medidas pedagogicas previstas no
Regimento Escolar, quando encaminhadas pela direcdo, Equipe
Pedagdgica ou referendadas pelo Conselho de Classe;

mediar e decidir, nos limites da legislacdo, sobre eventuais impasses
de ordem administrativa e pedagdgica, quando esgotadas as
possibilidades de solucéo pela equipe diretiva;

atuar como instancia recursal em matérias de natureza administrativa,
financeira e pedagdgica, internas da instituicdo de ensino, respeitada a
legislacdo especifica a cada caso;

zelar pela publicidade de seus atos e das acdes da equipe diretiva da
instituicdo de ensino;

estabelecer, anualmente, um cronograma de reunides ordinarias a ser
definido, preferencialmente, no Plano de A¢do Anual da instituicdo de
ensino, considerando o Calendario Escolar.

Art. 86. As acdes de todos os integrantes do Conselho Escolar, serdo sempre
com vistas ao coletivo e a qualidade de ensino, evitando-se o trato de questdes relativas
a defesa de interesses individuais.

Art. 87 A atuagdo como Conselheiro sera exclusiva nas assembleias do
Conselho Escolar, vedada a interferéncia no trabalho enquanto profissional ou

estudante.

Paragrafo unico - Os Conselheiros poderao, individual ou coletivamente, agir
junto a 6rgaos externos, quando tal tarefa lhes for delegada em reunido do Conselho.

Art.88. Sao atribuicdes do Presidente do Conselho Escolar:

representar legalmente o Conselho Escolar;

convocar por meio de Edital e envio de comunicado, os Conselheiros
titulares, com trés dias Uteis de antecedéncia, para reunido ordinaria,
em horario compativel com o da maioria, com pauta claramente
definida na convocatoria;

convocar, sempre que justificadas, reunides extraordinarias com no
minimo um dia e no maximo dois dias Uteis de antecedéncia, com
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pauta claramente definida;

planejar, organizar, coordenar e presidir a realizacdo de assembleias e
reunides do Conselho Escolar;

diligenciar pela efetiva realizagdo das decisdes do Conselho Escolar,
tomando medidas que visem garantir seu bom funcionamento;
estimular a participacdo de todos os Conselheiros nas reunides do
Conselho Escolar;

providenciar as comunicacdes e divulgacOes das decisbes tomadas
pelo Conselho Escolar, que constam em Ata com a assinatura dos
presentes;

acompanhar o andamento do processo pedagogico e implementacao
do PPP;

submeter a analise e aprovacéo o Plano de A¢do Anual da instituicao
de ensino;

organizar o processo de elei¢do do Conselho de acordo com o previsto
neste regulamento;

encaminhar ao NRE relacdo nominal dos componentes do Conselho
Escolar, seus respectivos suplentes e o prazo de vigéncia de seu
mandato, logo apds a sua constituicdo ou alteracao ocorridas durante
0 mandato;

encaminhar ao NRE a documentacdao referente as elei¢cdes, conforme
disposto no Regimento Escolar em até 05 dias Uteis apds a posse;
exercer o voto para fins de desempate, somente quando esgotadas as
possibilidades de consenso das deliberagdes;

cumprir e fazer cumprir o Regulamento Escolar.

Art. 89. Séo atribuicdes dos Conselheiros:

VI.

representar seus segmentos, discutindo, formulando e avaliando
internamente propostas que serdo apreciadas nas reunides do
Conselho Escolar;

representar seus segmentos, expressando as posi¢cdes de seus pares;
promover reunides, a fim de discutir questdes referentes a organizagéo
e ao funcionamento da instituicdo de ensino, bem como o
encaminhamento de sugestdes e proposi¢cdes ao Conselho Escolar;
participar das reunibes ordinarias e extraordinarias sempre que
convocado;

coordenar 0s seus segmentos, realizando entre seus pares a eleicao
de representantes do Conselho Escolar;

divulgar as decisbes do Conselho Escolar para o segmento ao qual
representa;
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colaborar na execugdo das medidas definidas no Conselho Escolar,
desenvolvendo a¢des no ambito de sua competéncia;

representar o Conselho Escolar quando necesséario e designado pelo
presidente do colegiado;

cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Aos Conselheiros, no exercicio de suas funcbes, sdo asseguradas

autonomia e liberdade de manifestacdo, e de acordo com a legislacao aplicavel, os
seguintes direitos:

VI.

Art. 91.

VI.

VII.

VIII.

participar das reunides do Conselho, opinando, argumentando e
representando seu segmento;

articular com os demais Conselheiros, solicitando convocacao de
reunido extraordinaria do Conselho;

receber, no ato de posse, copia do Regimento Escolar da instituicdo de
ensino;

solicitar, em reunido do Conselho, esclarecimentos de qualquer
natureza acerca das atividades da instituicdo de ensino;

consultar as Atas do Conselho Escolar quando necessario;

solicitar & dire¢&o da instituicdo de ensino o uso de espaco fisico a fim
de reunir-se com seus segmentos de forma autdbnoma, para deliberar
assuntos indicados em pauta de reunido do Conselho, sem prejuizo
das atividades pedagdgicas, responsabilizando-se por sua limpeza e
conservagao.

Aos Conselheiros, além de outras atribuices legais, compete:

representar as ideias e reivindicagdes de seu segmento;

manter discricdo sobre assuntos tratados que nao devam ser
divulgados;

organizar seu segmento, promovendo a eleicdo dos representantes
respeitando os prazos previstos no Regulamento;

participar das reunides do Conselho Escolar e estimular a participagcao
dos demais Conselheiros;

justificar, oralmente ou por escrito, suas auséncias nas reunifes do
conselho;

orientar seus pares quanto aos procedimentos a adotar para o
encaminhamento de questdes referentes a instituicdo de ensino;
manter seu endere¢o atualizado junto a secretaria da instituicdo de
ensino;

conhecer e respeitar o dispostos no Regimento Escolar da instituicao



IX.

41

de ensino e nas deliberacdes do Conselho Estadual de Educacéo;
cumprir e fazer cumprir o Regimento Escolar.

Art. 92. Aos Conselheiros fica vetado:

VI.

Art. 93.
que:

Art. 94.

tomar decisdes individuais que interfiram nas questdes pedagobgicas e
administrativas da instituicdo de ensino;

expor pessoa ou grupo a situacdes vexatorias;

transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiada;

interferir no trabalho de qualquer profissional no ambito escolar;
divulgar assuntos, tratados nas reunides do Conselho Escolar, que nao
se destinem a dominio publico;

deliberar em desacordo as normativas e orientacdes da SEED.

Para os fins deste, serdo consideradas irregularidades graves aquelas

representem risco de vida ou integridade fisica das pessoas;
caracterizem risco ao patriménio escolar;

caracterizem desvio de material de qualquer espécie ou recursos
financeiros;

comprovadamente, se configuram como  trabalho inadequado,
comprometendo a aprendizagem e seguranca do estudante.

O Conselheiro que deixar de cumprir as disposi¢cdes deste documento

ficara sujeito as seguintes medidas disciplinares:

Art. 95.

adverténcia verbal, em particular, aplicada pelo Presidente do
Conselho;

adverténcia verbal, em reunido do Conselho, com registro em Ata
e ciéncia do advertido;

notificacdo por escrito, aplicada pelo presidente do Conselho, e
ciénciado notificado;

afastamento do Conselheiro, por meio de registro em Ata, em reuniao
do Conselho Escolar.

Nenhuma medida disciplinar podera ser aplicada sem prévia e ampla

defesa por parte do Conselheiro.

Art. 96.

Todos os segmentos que elegeram seus representantes, além dos
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direitos assegurados por toda a legislacdo aplicavel, terdo as seguintes prerrogativas:

l. conhecer as normas do Conselho Escolar;

Il. destituir o representante de seu segmento quando este ndo cumprir
as atribuicdbes dos Conselheiros previstas neste Regulamento,
mediante as medidas disciplinares previstas.

Art. 97. A destituicdo de um Conselheiro s6 podera ocorrer em Assembleia do
segmento, especialmente convocada para este fim, com quorum minimo de maioria
simples - 50% + 1 de seus integrantes.

8 1° A Assembleia de destituicdo serd convocada por 1/5 dos membros do
segmento, desde que dada ciéncia ao Conselheiro e assegurado o direito de defesa.

§ 2° A Assembleia devera ser registrada em Ata, com assinatura de todos os
membros presentes, constando o motivo da destituig&o.

Art. 98. Este Regulamento podera ser reestruturado, a qualquer tempo, pelo
proprio Conselho Escolar, em Assembleia Extraordinaria convocada para este fim,
mediante a aprovacado de 2/3 dos seus integrantes, entrando em vigor apos sua
aprovacao.

Paragrafo unico - O regulamento, se necessario, devera ser revisado a cada
novo mandato, e atualizado de acordo com as especificidades da instituicdo de ensino.

Art. 99. A dissolucéo ou extingdo do Conselho Escolar somente se efetivara em
Assembleia Geral, convocada pelo presidente do Conselho para esse fim, com registro
em Ata assinada pelos membros presentes, que sera encaminhada para a SEED que
emitirh um ato de destituicao.

Art. 100. O Conselho Escolar poderéa ser extinto somente em caso de cessacéo
da instituicdo de ensino.

Art. 101. Os casos omissos serao orientados pela mantenedora.

CAPITULO lIl - Da organizacg&o Didatico e Pedagdgica

Art. 102. A organizacao didatico e pedagdgica é entendida como o conjunto de
decisdes coletivas necessarias a realizacdo das atividades escolares, que viabilizam o
processo de ensino-aprendizagem.
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Art. 103. A organizacdo didatico pedagogica é constituida pelos seguintes

componentes:

VILI.

VIII.

XI.
XILI.

XIIl.
XIV.

XV.

Art.

etapas e modalidades de ensino da educacéao basica;

fins e objetivos da educacdo basica em cada etapa e modalidade de
ensino;
organizacao curricular, estrutura e funcionamento;

matricula por ingresso;

da matricula por transferéncia e continuidade dos estudos;

do aproveitamento de estudos e/ou conhecimentos extraescolares;
da revalidacéo e equivaléncia de estudos realizados no exterior;
da regularizacdo da vida escolar;

da frequéncia;

da avaliacdo da aprendizagem e dapromocao;

do Calendério Escolar;

dos registros e arquivos escolares;

da eliminacdo de documentos escolares;

da avaliacao institucional;

dos espacos pedagdgicos.

Secéo | - Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educacéo

basica

104. A instituicdo de ensino com oferta em diferentes etapas e

modalidades, devidamente autorizadas:

Educacéo Infantil, Creche ou Pré-escola — Infantil, zero a cinco anos
em tempo regular e integral;
Atividades de Educacdo em Tempo Integral,

Secdo Il - Dos fins e objetivos da Educacédo Basica

Art. 105. A instituicdo de ensino com oferta de educacéo béasica de acordo
com a legislacao vigente, deve observar:

igualdade de condi¢cbes de acesso, permanéncia, inclusdo e sucesso
do estudante, vedada qualquer forma de discriminacdo, violéncia,
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preconceito e segregacao;

Il. gratuidade de ensino, com isencdo de taxas e contribuicbes de
qualquer natureza, de acordo com o PPP da instituicdo de ensino e a
LDBEN.

Art. 106. A Educacao Infantil, primeira etapa da educacédo basica, € oferecida
em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam como espacos institucionais nao
domésticos, que constituem instituicdes educacionais publicas ou privadas, que
educam e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada
integral ou parcial, regulados e supervisionados por 6rgdo competente do sistema de
ensino e submetidos a controle social.

l. € dever do Estado garantir a oferta de Educacdo Infantil publica,
gratuita e de qualidade, sem requisito de selecao, constituindo direito
inalienavel das criancas do nascimento aos cinco anos de idade, a que
o Estado tem o dever de atender em complementagéo a acdo dafamilia
e da comunidade;

Il. € obrigatéria a matricula na Educacdo Infantil de criancas que
completam 4 ou 5 anos até o dia 31 de marco do ano em que ocorrer a
matricula;

Il as criancas que completam 6 anos até o dia 31 de margo devem ser
matriculadas no Ensino Fundamental anos iniciais.

Art. 107. A Educacédo Infantil tem como finalidade proporcionar condicGes
adequadas para promover o bem-estar das criancas, seu desenvolvimento fisico,
cognitivo, intelectual, afetivo e social, ampliando experiéncias de interacdo e
convivéncia na sociedade, marcadas pelos valores de solidariedade, liberdade,
cooperacao e respeito.

Art. 108. A Educacéo Infantil deve ser organizada considerando:

l. a carga horaria minima anual de 800 horas, distribuidas por um minimo
de 200 dias de trabalho educacional;

1. 0 atendimento as criangas deve ser, no minimo, de 04 horas diarias
para o turno regular;

Il na Educacdo em Tempo Integral a carga horaria de no minimo de 07
horas perfazendo 1400 hs. distribuidas em 200 dias de trabalho
educacional;

V. a frequéncia na Pré-escola deve ser de no minimo 60% do total de dias
letivos, contados apos a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da crianca,;



VI.

VII.

VIII.

45

avaliacdo na Educacdo Infantil tem dimensdao formadora, com o
acompanhamento do processo continuo de desenvolvimento das
criancas e da apropriacao do conhecimento, como suporte para a acao
educativa;

avaliacdo do processo da aprendizagem deve ser o indicador da
necessidade de intervencdo pedagodgica, sem carater seletivo da
crianca,

vedar avaliacdes seletivas que levem a retencdo de criancas no
ingresso ao Ensino Fundamental;

0s registros descritivos elaborados durante o processo educativo
devem conter pareceres sobre os diferentes aspectos do
desenvolvimento e da aprendizagem das criangas;

0 registro descritvo e a frequéncia escolar fazem parte da
documentacdo escolar do crianca, a ser expedida ao término da
Educacéo Infantil ou nos casos de transferéncia.

Secdo Il - Da Organizacao Curricular, Estrutura e
Funcionamento

Art. 109. A organizacdo do trabalho pedagdgico em todas as etapas e
modalidades de ensino segue as orientagdes expressas na legislagéo vigente.

Art. 110. A oferta da educacéo basica, tem a seguinte organizacao:

Art.

observam:

VI.

Educacéo Infantil - anos, com base na idade;
creche para criancas de 0 a 03 anos e pré-escola, para criancas de 04
a 05 anos;

111. As disciplinas/componentes curriculares na educacdo basica

difusédo de valores fundamentais ao interesse social;

Direitos Humanos e deveres dos cidadaos, de respeito ao bem comum
e a ordem democratica;

consideracao das condi¢cdes de escolaridade dos estudantes em cada
instituicdo de ensino;

respeito a diversidade;

orientacao para o trabalho;

apoio as praticas desportivas ndo formais.
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Art. 112. Na organizacao curricular para a Educacéao Infantil consta:

l. Eixo Interacdes e Brincadeiras;
Il. Objetivos de aprendizagem organizados em cinco Campos de
Experiéncias.

Art. 113. A Educac&o em Tempo Integral em Turno Unico possui as seguintes
caracteristicas:

l. matricula Unica no Sistema Estadual de Registro Escolar - SERE;

Il. frequéncia obrigatoria para todos os estudantes matriculados no curso
em todos os componentes curriculares;

Il registro obrigatério do desenvolvimento do estudante no SERE,
conforme o sistema de avaliacdo adotado pela instituicdo de ensino;

V. PPP e PPC, que explicitem a oferta e organizacéo da ETI,

Art. 114. Devera ser disponibilizada a oferta do AEE aos estudantes da
Educacéo Especial.

Art. 115. A organizacdo da PPC toma como base, a legislagado vigente
contemplando o atendimento pedagogico especializado para atender aos estudantes
da Educacéao Especial.

Secéo IV - Da Matricula por Ingresso

Art. 116. A matricula € o ato formal que vincula o estudante a uma instituicao
de ensino autorizada, conferindo-lhe a condicéo de estudante e assegurando seu direito
constitucional & educacéo.

Paragrafo Unico - E vedada a cobrancga de taxas ou contribuicdes de qualquer
natureza vinculadas as matriculas, na instituicdo de ensino da rede publica.

Art. 117. Fica assegurada a matricula em qualquer tempo, conforme legislacao
vigente.

Art. 118. As definicbes de etapas, grupos nao seriadosou outra forma de
organizacdo escolar serdo analisadas e definidas de acordo com osdocumentos
apresentados e serdo considerados para a continuidade dos estudos:
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l. analise comparativa do Histérico Escolar com a PPC, objeto da matricula;
II. eventual necessidade de adaptacdo a PPC da instituicdo de ensino;

lll. procedimentos de classificacdo para estudantes que ndo possuam
registros escolares ou documentos de estudos anteriores, compativeis
aos dos objetivos da matricula e para os que ndo se adaptam a PPC
da instituicdo de ensino.

Art. 119. A matricula sera requerida pelo interessado quando maior de 18
anos, ou seu responsavel legal, quando menor de 18 anos.

Paragrafo Unico - Em caso de impedimento do interessado ou de seus
responsaveis legais, a matricula podera ser requerida por procurador legalmente
constituido.

Art. 120. Para a solicitacdo da matricula, deverdo ser apresentados o0s
documentos constantes do Regimento Escolar, conforme divulgado no edital de
matriculas da instituicdo de ensino.

§ 1° A falta de documentos néo sera empecilho para a efetivacdo da matricula.

8 2° A auséncia de documentos que demonstre a escolaridade de periodo de
estudos obrigatorios e anteriores a matricula, devera ser comunicada ao Conselho
Tutelar.

Art. 121. Na ocasidao da matricula, devera também ser dada ciéncia do
Regimento Escolar para o estudante e seu responsavel legal.

Art. 122. A matricula podera ser efetuada por:

l. INngresso;
Il.  continuidade;
Il. transferéncia;

Art. 123. A matricula sera deferida pelo Diretor da instituicdo de ensino em
conformidade com os dispositivos regimentais no prazo maximo de 30 dias, sendo
necessaria a apresentacao dos seguintes documentos:

l. Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento - original e copia;
II. Carteira de Identidade — RG, para maiores de 16 anos, ou Registro
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Nacional Migratorio — RNM/Protocolo de Solicitagdo de Refugio - original
e copia;

lll. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, para maiores de 16 anos - original e
copia;

IV. Declaracdo de Vacinacao, para menores de 18 anos, emitida pela unidade
ou posto de saude;

V. fatura recente da concessionaria de energia elétrica, dos ultimos 02
meses e comprovante de endereco adicional em nome da mae ou pai
ou ainda do responsavel legal pelo estudante, quando a fatura nao estiver
no nome deles - original e cOpia;

VI. numero de telefone para contato, preferencialmente, de um celular;

VII. e-mail do pai, mée ou responsavel legal;

VIIl. CPF do pai, mae ou responsavel legal ou Registro Nacional Migratério
— RNM, Protocolo de Solicitacdo de Refugio - original e copia;

IX. Historico Escolar do estudante - original e cépia;

X.  Histérico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de ensino
de origem, esta com o Cdédigo Geral de Matricula — CGM, quando
estudante oriundo da rede publica estadual;

Art. 124. Toda documentacao do estudante no formato fisico apresentado na
instituicdo de ensino para a realizacdo de matricula, deve ser original para conferéncia
dos dados e apds a copia/digitalizacdo dos mesmos, deverdo ser devolvidos.

Art. 125. Na impossibilidade de apresentacdo dos documentos elencados, o
estudante ou seu responsavel sera orientado e encaminhado aos 6rgados competentes
para as devidas providéncias, sem prejuizo ao direito a vaga.

8§ 1° O estudante ou o responsavel legal devera apresentar a documentacao no
prazo maximo de 60 dias a contar da data da realizacdo da matricula.

§ 2° Para o estudante em situacdo de itinerancia, que no ato da matricula
ndo possuir a documentacdo necessaria, a instituicdo de ensino devera realizar a
matricula a qualquer tempo, registrando as informacdes fornecidas pelo interessado,
e comunicar o Conselho Tutelar, para que fagam os encaminhamentos cabiveis.

8 3° O estudante em situagdo de itinerdncia, que no ato da matricula ndo
possuir Historico Escolar ou Declaracdo de Escolaridade da instituicdo de origem,
devera ser submetido a um processo de classificacdo que possibilite sua matricula na
etapa adequada.

8§ 4° O estudante maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, deve
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declarar pertencimento étnico-racial, no ato da matricula.

8§ 5° O estudante maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos,
devera preencher no ato da matricula a ficha de saude, a qual informara possiveis
restricGes ou necessidades especiais, que devera permanecer na pasta individual do
estudante.

8 6° Para as instituicdes de ensino que utilizam o Sistema SERE o estudante
maior ou seu responsavel legal se menor de 18 anos, devera preencher no ato da
matricula a ficha de saude, a qual informara possiveis restricbes ou necessidades
especiais, que devera permanecer na pasta individual virtual do estudante.

Art. 126. No ato da matricula, o pai ou responsavel legal devera estar de acordo
com os principios para tratamento de dados pessoais que regem a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, que a administracdo publica podera realizar o tratamento
e 0 uso compartilhado de dados necessarios a execucao de politicas publicas previstas
em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos, convénios ouinstrumentos
congéneres.

Art. 127. A utilizacdo do nome social podera ser solicitada pelos estudantes
maiores de 18 anos e pelos responsaveis legais quando menor, conforme legislacao
vigente.

Art. 128. O estudante com determinacdo judicial devera ter a matricula
assegurada na instituicdo de ensino para a qual for encaminhado.

Art. 129. O periodo de matricula seré estabelecido pela SEED, por meio de
legislacao.

Art. 130. Fica assegurada ao estudante, ndo vinculado a instituicdo de ensino,
a possibilidade de ingresso a qualquer tempo.

Paragrafo unico - O contido no presente artigo é extensivo a todo estrangeiro,
independentemente de sua condi¢&o legal.

Art. 131. A matricula obrigatoria de ingresso na educacao basica sera
efetuada em:

l. Pré-escola;

Paragrafo Unico — Os estudantes que completam 04 anos de idade apos 31 de
mar¢o devem ser matriculados em creches, primeira etapa da Educacao Infantil.
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Secdo V - Da Matricula por Transferéncia e Continuidade dos
Estudos

Art. 132. Fica assegurada aos estudantes a possibilidade da transferéncia para
outra instituicdo de ensino no decorrer do ano letivo, garantidas as seguintes condigdes:

l. a instituicdo de ensino deve assegurar a emissdo do Historico Escolar e
a Ficha Individual do estudante, no prazo de 15 dias;

II. a transferéncia para continuidade dos estudos esta condicionada a
existéncia de vaga na instituicao pretendida;

lll. a instituicdo de ensino deve elencar no seu Regimento Escolar os
documentos necessarios a transferéncia para a continuidade dos estudos;

IV. o estudante devera apresentar os documentos exigidos no Regimento
Escolar.

Art. 133. Nos casos de inexisténcia de vagas, a instituicdo de ensino pretendida
devera encaminhar o estudante a outra instituicdo de ensino, que devera ser publica,
para assegurar a continuidade dos seus estudos compativeis com os ja realizados por
ele.

Art. 134. A transferéncia feita para instituicdo de ensino ndo autorizada estara
automaticamente invalidada, permanecendo o vinculo estudante com a instituicdo de
ensino de origem.

Art.135. Em caso de davida quanto a interpretacdo dos documentos, a
instituicdo de ensino de destino devera solicitar a instituicao de ensino de origem, antes
de efetivar a matricula, os elementos indispenséveis para a analise.

Art. 136. O estudante, ao se transferir, devera receber da instituicdo de origem
o Historico Escolar.

Art. 137. O estudante, no caso de transferéncia em curso, receberd a
documentacédo escolar necessaria para matricula na instituicdo de destino:

l. Historico Escolar;
Il Ficha Individual.

Art. 138. A instituicdo de origem tem o prazo de 07 dias, a partir da data de
recebimento da solicitagdo online ou presencial, para fornecer a transferéncia.
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Paragrafo Unico - Em caso de impossibilidade desse cumprimento do prazo, a
instituicdo devera fornecer declaracdo do ano, etapa, para qual o estudante esta apto
a se matricular, anexando copia da Matriz Curricular.

Secéo VI - Do Aproveitamento de Estudos e/ou
Conhecimentos Extraescolares

Art. 139. A possibilidade de aproveitamento de estudos e/ou de conhecimentos
extraescolares, eventualmente apropriados pelos estudantes, devera estar prevista no
Regimento Escolar, em consonancia com o PPP.

Art. 140. Havendo aproveitamento de estudos, a instituicdo de destino
transcreverd no Historico Escolar a carga horaria efetivamente cumprida pelo
estudante.

Secédo VIl - Da Revalidagéo e Equivaléncia de Estudos Feitos
no Exterior

Art. 141. Revalidacdo de estudos sédo procedimentos administrativos para
conferir validade nacional a estudos realizados em outros paises.

Art. 142. O direito de matricula de estudantes migrantes, refugiados, apatridas
e solicitantes de refugio nas redes publicas de educacéo basica brasileira deve ser
assegurado de imediato sem discriminacdo em razéo de nacionalidade ou condi¢cdo
migratéria, independentemente de documentacdo comprobatoria de escolaridade
anterior.

8 1° N&o consistird em 6bice a matricula:

l. a auséncia de traducédo juramentada de documentacado comprobatoéria de
escolaridade anterior, de documentacdo pessoal do pais de origem, de
registro nacional migratério (RNM) ou documento provisorio de registro
nacional migratério (DP-RNM);

Il. a situacdo migratdria irregular ou expiracdo dos prazos de validade dos
documentos apresentados.

§ 2° A matricula na etapa da Educacao Infantil obedecera apenas ao critério da
idade da crianca.

8§ 3° As instituicbes de ensino devem organizar a forma de acolhimento dos
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estudantes migrantes, baseada nas seguintes diretrizes:

l. nao discriminacao;

Il. prevencéao ao bullying, racismo, xenofobia e ndo segregacao;

Il capacitacdo de professores e funcionarios sobre préticas de inclusédo
de estudantes estrangeiros;

V. oferta de ensino de portugués como lingua de acolhimento aqueles que
detiverem pouco ou nenhum conhecimento da Lingua Portuguesa.

Secéo VIII - Da Regularizacéo de Vida Escolar

Art. 143. As irregularidades na vida escolar caracterizam-se por atos escolares
praticados pela instituicdo de ensino contrariamente as normas nacionais e as vigentes
no Sistema Estadual de Ensino do Parana e/ou atos regulatérios expedidos.

Art. 144. A irregularidade de vida escolar e/ou de documentos escolares
expedidos por instituicbes de ensino credenciadas, ou que foram credenciadas pelo
Sistema Estadual de Ensino do Parana, serdo dirimidas nos procedimentos e/ou
processo de eventual apuracdo de indicios de irregularidade do funcionamento da
instituicdo de ensino, nos termos das normas especificas expedidas pelo Conselho
Estadual de Educacédo do Parana.

Art. 145. Para os fins previstos na legislacdo ndo serd admitida a figura do
estudante ouvinte.

Secéo IX - Da Frequéncia

Art. 146. A frequéncia na Educacéo Infantil deve ser de no minimo 60% do total
de horas letivas, contados ap0s a matricula, sem que isto seja impeditivo para o
prosseguimento dos estudos da criancga.

Paragrafo unico - A instituicdo de Educacdo Infantil devera Monitorar a
frequéncia e comunicar ao Conselho Tutelar nos casos de frequéncia inferior ao
estabelecido.

Art. 147. E assegurado o regime de exercicios domiciliares, com
acompanhamento pedagdgico da instituicdo de ensino, como forma de compensacao
da auséncia as aulas, aos estudantes que apresentarem impedimento de
frequéncia,conforme as seguintes condi¢des, previstas na legislacéo vigente:
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l. portadores de afec¢bes congénitas ou adquiridas, infeccdes,
traumatismos ou outras comorbidades;
Il. gestantes.

Secédo X - Da Avaliagdo da Aprendizagem e da Promocéo

Art. 148. A avaliacdo € uma préatica pedagdgica essencial ao processo de
aprendizagem, tendo como atribuicdo acompanhar, analisar e possibilitar novas
oportunidades na evolucéo da aprendizagem dos estudantes.

Art. 149. A avaliagdo é realizada a partir dos objetivos de aprendizagens,
utilizando metodologias e instrumentos diversificados, coerentes com as concepcdes
e finalidades educativas expressas no PPP.

Art. 150. Os critérios de avaliacao do aproveitamento escolar serdo elaborados
em consonancia com a organizacao curricular e descritos no PPP.

Paragrafo Unico - O sistema de avaliacdo da instituicdo de ensino é organizado
em trimestre, com registro descritivo através de Parecer Descritivo Final e Parcial em
caso de Transferéncia.

Art. 151. A avaliacdo deverd utilizar procedimentos que assegurem o
acompanhamento do pleno desenvolvimento do estudante, evitando-se a comparacéo
entre si.

Paragrafo Unico - A avaliacdo dos estudantes da educacao especial devera ser
flexibilizada, adotando diferentes critérios, instrumentos, procedimentos e
temporalidade de forma a atender as especificidades de cada estudante.

Art. 152. O resultado da avaliacdo deve proporcionar dados que permitam a
reflexdo sobre a acdo pedagogica, contribuindo para que a instituicdo de ensino possa
reorganizar contetdos, instrumentos e métodos.

Art. 153. Na avaliacdo dos estudantes da educacdo basica devem ser
considerados os resultados obtidos durante todo o periodo letivo, num processo
diagnostico, continuo e cumulativo, expressando o seu desenvolvimento escolar,
tomado na sua melhor forma.

Art. 154. As atividades serdo analisados durante o periodo letivo, pelos
professores, observando o0s avancos e as necessidades detectadas para o
estabelecimento de novas a¢fes pedagodgicas.
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Art. 155. A avaliacdo da aprendizagem na Educacédo Infantil sera realizada
mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento das criangas, sem objetivo
de promocgé&o, mesmo em se tratando de acesso ao Ensino Fundamental.

Art. 156. Os resultados obtidos pelo estudante no decorrer do ano letivo seréao
devidamente inseridos no sistema informatizado, para fins de registro e expedicéo de
documentacéo escolar.

Secao Xl - Do Calendario Escolar

Art. 157. O Calendario Escolar sera elaborado atendendo a legislacao vigente
e as normas emanadas da SEED.

Art. 158. O Calendario Escolar, aprovado pelo Conselho Escolar, devera ser
submetido pela instituicdo de ensino ao NRE, para apreciacdo no ano anterior a sua
efetivacdo, seguindo instrucao especifica da SEED.

Art. 159. No Calendario Escolar, todas as excecdes devem estar descritas, e
somente entrara em vigor apds a aprovacado pelo Conselho Escolar e pela
mantenedora.

Art. 160. O Calendario Escolar devera garantir o minimo de horas e dias letivos
previstos para cada etapa e modalidade.

Art. 161. O ano letivo somente sera considerado encerrado apds o cumprimento
integral do Calendario Escolar homologado.

Paragrafo unico - O Calendario Escolar devera adequar-se as peculiaridades
locais, assim como as climaticas epidémicas, pandémicas, econdmicas, sem com iSso
reduzir o nimero de horas aula que foram suspensas e assegurar que as atividades
possam ser realizadas de forma a garantir o padréo de qualidade previsto na legislacao
vigente.

Secdao Xll - Dos Registros e Arquivos Escolares

Art. 162. A escrituracdo e o arquivamento de documentos escolares tém como
finalidade assegurar, em qualquer tempo, a verificacéo de:

l. identificacao de cada estudante;
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Il. regularidade de seus estudos;
. autenticidade de sua vida escolar.

Art. 163. Os atos escolares, para efeito de registro e arquivamento, sao
escriturados em livros e fichas padronizadas, observando-se o0s regulamentos e
disposicdes legais aplicaveis.

Art. 164. Os livros de escrituragao escolar deverao conter termos de abertura e

bY

encerramento, imprescindiveis a identificagdo e comprovacdo dos atos que se
registrarem, datas e assinaturas que o0s autentiquem, assegurando, em qualquer
tempo, a identidade do estudante, regularidade e autenticidade de sua vida escolar.

Art. 165. A instituicdo de ensino devera dispor de documentos escolares para
os registros individuais de estudantes, professores e outras ocorréncias.

Art. 166. Sdo documentos de registro escolar:

l. Requerimento de Matricula,
. Ficha Individual;
Il. Parecer Descritivo Parcial e Final;

V. Historico Escolar;

V. Relatorio Final;

VI. Livro Registro de Classe - LRC.

VIL. Livro de Registro de Classe Online — LRCO

Subsecéo | - Da Eliminacdo de Documentos Escolares

Art. 167. Toda e qualquer eliminagdo de documentos deve seguir critérios
determinados pela Comisséo Setorial de Avaliacdo de Documentos do NRE, conforme
legislacao vigente.

8§ 1° A direcdo da instituicdo devera solicitar a comissao setorial de avaliacédo
de documentos a andlise dos documentos a serem eliminados.

§ 2° O descarte adequado dos documentos escolares deve ser feito por meio
da reciclagem e deve obedecer aos principios e normas dispostos na legisla¢éo federal
e estadual.

§ 3° Cumprir as normas sobre a expedicao e destruicdo de residuos sélidos
e/ou da incineragdo de documentos, agora tratada como destrui¢do de residuos solidos
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ou reciclagem, quando for o caso.

8§ 4° Importante ressaltar que a expedicdo e arquivamento, permite maior
agilidade nos aspectos dos prazos para a expedi¢céo, entrega e arquivamento.

§ 5° Essas ac0es sao de responsabilidade da gestéo local, mediante orientacéo
dos 6rgdos competentes.

8 6° Os critérios indicados no caput do artigo referem-se a orientacdes técnicas
e prazos dispostos pela administragéo direta e indireta do Poder Executivo Estadual.

Secdao Xlll - Da Avaliacao Institucional

Art. 168. A Avaliacao Institucional, sob a perspectiva democratica, € 0 processo
gue busca avaliar a instituicdo de ensino de forma global, contemplando os varios
elementos que a constituem, em fungéo de seu PPP, a partir da participacao e reflexdo
coletiva, a fim de diagnosticar a realidade institucional.

Art. 169. A Avaliacado Institucional ocorrera por meio de mecanismos criados
pela instituicdo de ensino e pela SEED, prevendo-se a analise critica de resultados e
do processo de gestdo em todas as etapas hierarquicas da instituicao.

Paragrafo Unico - A Avaliacao Institucional ocorrera anualmente, preferencialmente
no final do ano letivo, e subsidiara a organizacdo do plano de acdo da instituicdo de
ensino no ano subsequente.

Secdao XIV - Dos Espagos Pedagdégicos

Art. 170.0s espacgos pedagdgicos na instituicdo de ensino, tem como principio
contribuir para o aprimoramento das praticas pedagdgicas, experiéncias de
aprendizagens que, em sua materialidade, estad impregnado de simbolos e marcas que
comunicam e educam, através da disponibilizacdo de conteudos e recursos didaticos
aos estudantes.

Paragrafo unico — O espaco pedagogico pode ser utilizado para reflexado
pedagdgica que o professor faz de sua pratica em sala de aula.

Art. 171. A biblioteca € um espaco pedagogico democratico com acervo
bibliografico a disposicdo da comunidade escolar.
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Art. 172. A relagdo de acervo bibliografico deve ser atualizada e adequada
para o atendimento dos objetivos de todas as etapas e modalidades ofertadas pela
instituicao de ensino.

Art. 173. A biblioteca tem regulamento especifico elaborado pela Equipe
Pedagogica e aprovado pelo Conselho Escolar, no qual consta sua organizacao e
funcionamento.

Paragrafo Unico - A biblioteca estara sob a responsabilidade de um funcionario,
indicado pela direcdo, o qual tem suas atribuicdes especificadas neste Regimento
Escolar.

Art. 174. O laboratorio de Informatica € um espaco pedagogico para uso dos
docentes e estudantes, com regulamento proprio.

Art. 175. O laboratério de informética é de responsabilidade de um funcionério
indicado pela direcdo, com dominio basico da ferramenta, e suas atribuicdes estéo
especificadas neste Regimento Escolar.

TITULO Il - DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES DOS
MEMBROS DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO | - Da Equipe Gestora e Docentes
Sec¢éo | - Dos Direitos

Art. 176. Aos docentes, Equipe Pedagodgica, direcdo, além dos direitos que
Ihes séo assegurados pelo estatuto dos funciondrios publicos do municipio de
Paranapoema-Pr e legislacdo vigente sdo garantidos também os seguintes direitos:

l. ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da
educacéo e no desempenho de suas funcoes;

Il. participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pela SEED e pela prépria instituicdo de ensino,
tendo em vista 0 seu constante aperfeicoamento profissional;

Il propor aos diversos setores da instituicio de ensino, acbes que
viabilizem um melhor funcionamento das atividades pedagodgicas,
administrativas e financeiras;

V. requisitar ao setor competente, o material necessario para desenvolver
sua atividade, dentro das possibilidades da instituicdo de ensino;
V. sugerir acdes que objetivem o aprimoramento dos procedimentos de

ensino, da avaliacdo do processo pedagogico, da administracdo e das
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relacdes de trabalho na instituicdo de ensino;

utilizar-se das dependéncias e dos recursos materiais da instituicdo
para o desenvolvimento de suas atividades;

votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associagoes;

participar de associacdes ou agremiacgdes similares;

ter acesso as orientagdes e normas emanadas da SEED;

participar da avaliagdo institucional, conforme orientacdo do
mantenedor;

tomar conhecimento das disposicées do Regimento Escolar e dos
regulamentos internos da instituicdo de ensino;

Secéo Il - Dos Deveres

Art. 177 Aos docentes, Equipe Pedagdgica, direcdo, além das atribuicfes
previstas também compete os seguintes deveres:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XILI.

ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
programadas e definidas pelo coletivo;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

contribuir para que a instituicdo de ensino cumpra a sua fungcédo, no
ambito de sua competéncia;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar 0 principio
constitucional de igualdade de condicBes para o0 acesso, permanéncia
e sucesso dos estudantes;

fazer cumprir a execucao do Hino Nacional obrigatéria uma vez por
semana na instituicdo de ensino;

elaborar plano de estudo aos estudantes impossibilitados de frequentar
a instituicdo de ensino;

promover relacdes cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de
trabalho escolar;

colaborar com as atividades de articulagao da instituicdo de ensino com
as familias e a comunidade;

comparecer as reunibes do Conselho Escolar, quando membro
representante do seu segmento;

contribuir na elaboracédo e implementacédo do PPP, Regimento Escolar
e regulamentos internos;

acompanhar a definicdo da PPC e Matriz Curricular,conforme normas
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emanadas da SEED;

cumprir as diretrizes definidas no PPP e na PPC,;

cumprir rigorosamente o contido no Programa de Combate ao
Abandono Escolar;

zelar pela manutencao e conservacao das instalagdes escolares;

cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

comunicar aos 6rgaos competentes quanto a frequéncia dos
estudantes, para tomada das a¢des cabiveis;

atender aos estudantes independentemente de suas condicdes de
aprendizagem;

solicitar aos pais ou responsaveis, os motivos do afastamento dos
estudantes;

discutir junto a comunidade escolar sobre a importancia do uso
obrigatério do uniforme, encaminhando pedagogicamente as situacoes
a serem definidas;

orientar os estudantes quanto ao uso obrigatério do uniforme;

zelar pela conservacao e preservacao dos espacos fisicos escolares;

comunicar a autoridade policial quando verificado ato infracional
cometido por criangca ou adolescente, tal como contra crianca ou
adolescente;

denunciar situacfes de discriminagcdo e preconceito étnico-racial,
orientacdo sexual de identidade de género, credo, de territério sofrido
ou presenciado na comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudante respeitando
sua identidade de género;

utilizar o nome social de estudantes nos registros escolares conforme
legislacao vigente;

contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas
pelos 6rgdos competentes, de forma a garantir a protecdo a saude
coletiva;

compete a direcdo da instituicdo de ensino implementar de forma
integrada as medidas sanitarias garantindo a protecdo dos membros da
comunidade escolar;

participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina, promovendo a prevencéo e a mediacao de conflitos;
participar das acdes de mobilizacdo com a comunidade escolar a fim
de propor medidas de prevencéao as violéncias;

tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secdao Il - Das Proibicdes
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Art. 178. Aos docentes, Equipe Pedagogica, irecdo e direcaoauxiliar sdo

vetados:

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XILI.

XIII.

XIV.

XV.

tomar decisbes individuais que venham a prejudicar 0 processo
pedagdgico;

ministrar, sob qualquer pretexto, aulas particulares e atendimento
especializado remunerado aos seus estudantes nas dependéncias da
instituicdo de ensino ou fora dela;

retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente,
gualquer documento ou material pertencente a instituicdo de ensino;
ocupar-se com atividades alheias a sua fungdo, durante o periodo de
trabalho;

impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
guando no desempenho de atividades escolares;

receber pessoas estranhas na instituicdo de ensino, durante o periodo
de trabalho, sem a prévia autorizacdo do 6rgdo competente;

expor colegas de trabalho, estudantes ou qualquer membro da
comunidade a situacdes constrangedoras;

ausentar-se durante sua jornada de trabalho, sem prévia autorizacao
do 6rgdo competente;

transferir para outras pessoas o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

utilizar-se em sala de aula de equipamentos eletrdnicos que nao
estejam vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacdo da direcao;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, campanhas de
gualquer natureza, envolvendo o nome da instituicdo de ensino, sem
prévia autorizacdo da direcao ou do Conselho Escolar;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

fumar cigarros de qualquer espécie, nas dependéncias da instituicdo
de ensino.

Art. 179. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrado em Ata.
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CAPITULO Il - Do Servigcos Gerais e Auxiliar Administrativo

Secéo | - Dos Direitos

Art. 180. Aos Servicos Gerais e Auxiliar Administrativo, além dos direitos que
Ihes sdoassegurados tém ainda, as seguintes prerrogativas:

VI.

VILI.

VIII.

ser respeitado na condicdo de profissional atuante na area da
educacédo e no desempenho de suas fungoes;

participar de grupos de estudos, encontros, cursos, seminarios e outros
eventos, ofertados pelo mantenedor e pela propria instituicdo de
ensino, tendo em vista o seu constante aperfeicoamento profissional;
colaborar na implementacéo da PPC definida no PPP;

utilizar-se das dependéncias, das instalacdes e dos recursos materiais
necessarios ao exercicio de suas fungoes;

requisitar o material necessario a sua atividade, dentro das
possibilidades da instituicdo de ensino;

sugerir aos diversos setores de servigos, acdes que viabilizem um
melhor funcionamento de suas atividades;

participar de associac¢des ou agremiacgodes afins;

votar ou ser votado como representante no Conselho Escolar e
associacg0Oes afins desde que nao tenha contrato terceirizado;

ter assegurado, pelo mantenedor, o processo de formacao continuada;

ter assegurado o gozo de férias previsto em lei.

Secéo Il - Dos Deveres

Art. 181. Aos Servigos Gerais e Auxiliar Administrativo compete:

VI.

VII.

VIII.

ser assiduo, comparecendo pontualmente a instituicdo de ensino nas
horas efetivas de trabalho e, quando convocado, para outras atividades
definidas pelo coletivo;

cumprir e fazer cumprir os horéarios do Calendério Escolar;

comunicar, com antecedéncia, eventuais atrasos e faltas;

desempenhar sua funcdo de modo a assegurar 0 principio
constitucional de igualdade de condicbes para 0 acesso e a
permanéncia do estudante na instituicdo de ensino;

promover relacées cooperativas no ambiente escolar;

manter ambiente favoravel ao desenvolvimento do processo de
trabalho escolar;

colaborar na realizacao dos eventos quando convocado;

comparecer as reunides do Conselho Escolar, quando membro



XI.
XILI.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

62

representante do seu segmento;
zelar pela manutencao e conservacao das instalagdes escolares;

contribuir com as atividades de articulagéo da instituicdo de ensino com
as familias e a comunidade;
cumprir as atribuicdes inerentes ao seu cargo;

tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar;

respeitar toda identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

assegurar o sigilo do nome de registro civil de estudantes, respeitando
sua identidade de género.

denunciar situacdes de discriminagdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de credo, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

contribuir com as medidas sanitarias de prevencdo recomendadas
pelos 6rgdos competentes, de forma a garantir a protecdo a saude
coletiva;

participar das medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina ou infracionais, promovendo a prevencao e a mediacao de
conflitos;

participar das a¢cdes de mobilizagdo com a comunidade escolar a fim
de propor medidas de prevencao as violéncias;

prevenir situacdes de bullying estabelecendo medidas que promovam
a cultura de Educacédo em Direitos Humanos - EDH,;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populagéo infanto-juvenil, conforme legislagéao vigente;

tomar conhecimento das disposi¢des contidas no Regimento Escolar e
dos regulamentos internos da instituicdo de ensino;

cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Secéo Il - Das Proibicdes

Art. 182. Aos Servicos Gerais e Auxiliar Administrativo € vetado:

tomar decisbes individuais quevenham prejudicar 0 processo
pedagogico e o andamento geral da instituicdo de ensino;

retirar e utilizar qualquer documento ou material pertencente a
instituicdo de ensino, sem a devida permissédo do 6rgdo competente;
discriminar, usar de violéncia simbdlica, agredir fisicamente ou
verbalmente qualquer membro da comunidade escolar;

ausentar-se da instituicdo de ensino no seu horario de trabalho sem a
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prévia autorizacdo do setor competente;

ocupar-se com atividades alheias a sua funcéo, durante o periodo de
trabalho;

receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino
durante o periodo de trabalho, sem prévia autorizacdo do 6rgao
competente;

expor estudantes, colegas de trabalho ou qualquer pessoa da
comunidade a situacdes constrangedoras;

impedir 0 acesso e permanéncia do estudante na instituicdo de ensino,
guando no desempenho de atividades vinculadas a matricula escolar;
transferir a outra pessoa o desempenho do encargo que lhe foi
confiado;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacéo da direcao ou do Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, que envolvam o nome da instituicao
de ensino, sem a prévia autorizacao da direcao;

comparecer a instituicdo de ensino embriagado ou com indicativos de
ingestdo ou uso de substancias psicoativas ilicitas;

fumar nas dependéncias da instituicdo de ensino.

Art. 183. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando os acontecimentos em
Ata, com as respectivas assinaturas.

CAPITULO Il - Dos Estudantes
Sec¢éo | - Dos Direitos

Art. 184. Aos estudantes, regularmente matriculados em instituicdo de ensino
publica, de qualquer nivel, no exercicio da liberdade de consciéncia e de crenca além
dos direitos que lhes sdo assegurados pela Constituicdo Federal, Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional e suas alteracdes, Estatuto da Crianca e do Adolescente
e demais legislacfes vigentes, sdo garantidos:

condicbes para 0 acesso e permanéncia na instituicdo de ensino
asseguradas pelo principio constitucional de igualdade;
ensino-aprendizagem efetivado pelo cumprimento da funcdo da
instituicdo de ensino;

ensino-aprendizagem, com acompanhamento pedagdgico da
instituicdo de ensino, quando impossibilitado de frequentar as aulas por
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motivo de enfermidade ou gestacdo, mediante laudo médico;

ensino de qualidade ministrado por profissionais habilitados para o
exercicio de suas funcdes e atualizados em suas areas de
conhecimento;

acesso a todos os objetivos de aprendizagem previstos no curriculo e
na PPC, da instituicdo de ensino;

ser informado sobre o sistema de avaliacéo da instituicdo de ensino;
acompanhar seu aproveitamento escolar e de sua frequéncia, no
decorrer do processo de ensino-aprendizagem;

contestar os critérios avaliativos que julgar estar em divergéncia do
contido no disposto deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao
Conselho Escolar e instancias superiores;

solicitar, pelos pais ou responsaveis, quando crian¢a ou adolescente,
revisdo do resultado final do aproveitamento escolar, dentro do prazo
maximo de 48 horas uteis, a partir da divulgagdo do mesmo;

utilizar os servicos, as dependéncias escolares e 0s recursos materiais
da instituicdo de ensino, de acordo com as normas estabelecidas nos
regulamentos internos;

solicitar orientagdo dos diversos setores da instituicdo de ensino;
participar das aulas e das demais atividades escolares;

participar de forma representativa na construcdo, acompanhamento e
avaliacao do PPP;

ter assegurada a prética, facultativa, da educacéo fisica, nos casos
previstos em lei;

requerer transferéncia, quando maior ou quando crianca e adolescente
por meio dos pais ou responsaveis;

solicitar, previamente, prova, aula ou atividades a critério da instituicao
de ensino, em razdo de sua auséncia por motivo de guarda religiosa,
conforme legislacao vigente;

ter assegurado a reposicdo das aulas e conteudo, distribuidos no
minimo de 800 horas e 200 dias letivos de efetivo trabalho escolar,
conforme previsto na LDBEN e na instru¢cdo de Calendario Escolar
vigente;

serem representados no Conselho Escolar pelos seus pais ou
responsaveis, que teréo direito a voz, voto e assinatura, representando
os interesses do segmento dos estudantes - quando menores de 16
anos;

votar e assinar pelo segmento que representam estudantes - maiores
de 16 e menores de 18 anos - devem estar assistidos pelos seus pais
ou responsaveis legais;

representar ou fazer-se representar nas reunidées do pré-conselho, do
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conselho participativo e do conselho de classe;

atividades avaliativas pré-estabelecidas, em caso de faltas, mediante
atestado médico;

ausentar-se de prova ou de aula marcada, mediante prévio e motivado
requerimento, para dia em que, segundo os preceitos de sua religiao,
seja vedado o exercicio de tais atividades, devendo-se |he atribuir,
prova ou aula de reposicao;

atendimento de escolarizagdo hospitalar, quando impossibilitado de
frequentar a instituicdo de ensino por motivos de enfermidade, em
virtude de situagao de internamento hospitalar;

ter registro de carga horaria cumprida pelo estudante, no Historico
Escolar, das atividades pedagogicas complementares;

requerer por escrito, a inser¢do do nome social em registros escolares
internos, conforme legislagéo vigente;

ser respeitado, sem qualquer forma de discriminagéo;

ter respeitada a sua identidade de género e ser tratado pelo nome
social, no &mbito escolar;

denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de orientacdo sexual, de credo, de territério, sofrido ou
presenciado na comunidade escolar;

ambiente escolar que promova uma EDH e de respeito as
diversidades;

receber AEE, quando necessario;

recorrer de medida educativa, quando se julgarem prejudicados, a
equipe diretiva.

Secdao Il - Dos Deveres

Art. 185. Sao deveres dos estudantes:

VI.

conhecer as disposi¢coes do Regimento Escolar e dos regulamentos
internos da instituicdo de ensino, no ato da matricula;
manter e promover relacdes de cooperacdo no ambiente escolar;

realizar as tarefas escolares definidas pelos docentes;

atender as determinacdes dos diversos setores da instituicdo de
ensino, nos respectivos ambitos de competéncia,

participar de todas as atividades curriculares programadas e
desenvolvidas pela instituicdo de ensino;

cooperar na manutencdo da higiene e na conservacgao das instalagdes
escolares;
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zelar pelo patriménio publico, e em caso de dano intencional e
comprovada a sua autoria, cabera encaminhamento aos 0Orgaos
responsaveis;

cumprir as a¢cbes pedagdgicas disciplinares propostas pela instituicao
de ensino;

providenciar e dispor, sempre que possivel, do material solicitado e
necessario ao desenvolvimento das atividades escolares;

tratar com respeito e sem discriminacdo professores, funcionarios
e colegas;

comunicar aos pais ou responsaveis sobre reunides, convocacdes
e avisos gerais, sempre que lhe for solicitado;

comparecer pontualmente as aulas e demais atividades escolares;

cumprir protocolo de biosseguranca, contribuindo com as medidas
sanitarias de prevencao recomendadas pelos 6rgdos competentes, de
forma a garantir a protecdo a saude coletiva;

manter-se em sala durante o periodo das aulas;

comunicar qualquer irregularidade de que tiver conhecimento ao setor
competente;

apresentar justificativa dos pais ou responsaveis, a Equipe Pedagdgica,
ao entrar apos o horario de inicio das aulas;

apresentar a Equipe Pedagdgica o atestado médico ou justificativa dos
pais ou responsaveis, quando crian¢a ou adolescente, em caso de falta
as aulas, no prazo maximo de 48 horas;

zelar e devolver os livros didaticos recebidos e 0s pertencentes a
biblioteca escolar;

observar a organizacdo do horario semanal, deslocando-se para as
atividades e locais determinados, dentro do prazo estabelecido;
respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;

denunciar situacdes de discriminacdo e preconceito étnico-racial, de
género, de credo, de territorio, sofrido ou presenciado na comunidade
escolar;

denunciar os casos suspeitos de desrespeito aos direitos humanos
contra a populacéo infanto-juvenil conforme legislacéo vigente;
participar de medidas para prevenir a ocorréncia de atos de
indisciplina;

cooperar com as medidas preventivas nos casos de bullying;

respeitar a propriedade alheia;

comparecer a instituicdo de ensino devidamente uniformizado, quando
0 uso obrigatério do uniforme for aprovado pelo Conselho Escolar e
pela APMF ou similar;
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auxiliar no enfrentamento ao racismo e discriminagdes que podem
ocorrer nas dependéncias da instituicdo de ensino, levando o caso
guando ocorrido até a Equipe Gestora;

manter praticas sadias de higiene individual e coletiva, zelando por sua
boa apresentacgéo pessoal;

trajar corretamente o uniforme da instituicdo de ensino;

ter uma postura marcada pela urbanidade num relacionamento
respeitoso com a comunidade escolar e local e apresentar-se
corretamente;

em cumprimento aos preceitos religiosos as faltas do estudante serdo
abonadas, porém este devera realizar as atividades pedagdgicas;
cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

CAPITULO IV - Dos Pais ou Responsaveis
Secéo | - Dos Direitos

Art. 186. Os pais ou responsaveis, além dos direitos outorgados pela
legislacao vigente, tém ainda as seguintes prerrogativas:

VI.
VII.

VIIl.

serem respeitados na condi¢do de pais ou responsaveis, interessados
no processo educacional desenvolvido na instituicdo de ensino;

terem conhecimento das disposicdes contidas neste Regimento
Escolar;

sugerirem, aos diversos setores da instituicdo de ensino, acdes que
viabilizem melhor funcionamento das atividades;

serem informados sobre o sistema de avaliagdo da aprendizagem da
instituicdo de ensino;

serem informados, no decorrer do ano letivo sobre a frequéncia e
rendimento escolar obtido pelo estudante;

terem acesso ao Calendario Escolar da instituicdo de ensino;

analisar critérios avaliativos, encaminhamentos pedagogicos e demais
disposi¢cdes que julguem estar em divergéncia do contido no disposto
deste Regimento Escolar, podendo recorrer ao Conselho Escolar e
instancias superiores;

terem assegurada autonomia na definicdo dos seus representantes no
Conselho Escolar;

terem assegurado o direito de votar ou ser votado enquanto
representante no Conselho Escolar e associacdes afins;
representarem ou serem representados, na condicdo de segmento, no
Conselho Escolar;
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participarem das agdes que promovam a cultura de EDH;

terem acesso ao aplicativo Escola Parana para acompanhamento dos
conteudos e informagdes escolares do estudante;

0S pais ou responsaveis serdo notificados sobre atrasos no
comparecimento do estudante as aulas.

Secéo Il - Dos Deveres

Art. 187. Aos pais ou responsaveis, além de outras atribuigcbes legais,

compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

matricular o estudante na instituicdo de ensino, de acordo com a
legislagéo vigente;

manter relacdes cooperativas no ambito escolar;

assumir junto a instituicdo de ensino acfes de corresponsabilidade que
assegurem a formacéao educativa do estudante;

assegurar o comparecimento e a permanéncia do estudante na
instituicdo de ensino;

respeitar a decisdo do Conselho Escolar quanto ao uso do uniforme
pelo estudante no ambiente escolar;

respeitar os horarios estabelecidos pela instituicdo de ensino para
obom andamento das atividades escolares;

requerer transferéncia quando responsavel pelo estudante, crian¢a ou
adolescente;

identificar-se na secretaria da instituicdo de ensino, para que seja
encaminhado para atendimentos;

comparecer as reunides e demais convocacdes do setor pedagogico
e administrativo, sempre que se fizer necessario;

comparecer as reunides do Conselho Escolar quando membro;
acompanhar o desenvolvimento escolar do estudante pelo qual é
responsavel;

encaminhar e acompanhar o estudante pelo qual é responsavel aos
atendimentos especializados, solicitados pela instituicdo de ensino e
ofertados pelas instituicdes publicas;

respeitar e fazer cumprir as decisdes tomadas nas assembleias de pais
ou responsaveis para as quais for convocado;

apresentar a Equipe Pedagodgica, o atestado médico do estudante ou
justificativa, em caso de falta as aulas, no prazo maximo de 48 horas;
respeitar a identidade de género e a orientacdo sexual de qualquer
membro da comunidade escolar;
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denunciar os casos suspeitos de desrespeito contra a crianga e ou
adolescente, conforme legislacao vigente;
prevenir todas as formas de violéncia no ambiente escolar;

cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 188. Cabe aos pais ou responsaveis pelos estudantes que deixarem de
cumprir ou transgredir de alguma forma as disposi¢des contidas no Regimento Escolar,
tomarem ciéncia das a¢des pedagogicas educativas aplicadas, comparecendo, quando
convocados pela direcdo, assinando o registro dos fatos ocorridos envolvendo os

estudantes.

Art. 189. Em qualquer hipétese, 0s pais ou responsaveis pela crianca ou
adolescente, apdés serem notificados e orientados, poderdo acompanhar todo
procedimento disciplinar e interpor os recursos administrativos, caso julguem

necessario.

Secéo Il - Das Proibi¢cdes

Art. 190. Aos pais ou responsaveis € vetado:

VI.

VII.

VIII.

tomar decisdes individuais que venham a prejudicar o desenvolvimento
escolar do estudante pelo qual é responsavel, no ambito da instituicao
de ensino;

interferir no trabalho dos docentes, entrando em sala de aula ou
acompanhando o estudante durante a aula, sem a permisséao do setor
competente;

retirar e utilizar, sem a devida permissao, qualquer documento ou
material pertencente a instituicdo de ensino;

desrespeitar integrante da comunidade escolar, inclusive o estudante
pelo qual é responsavel, discriminando-o ou utilizando-se de violéncia;
expor o estudante pelo qual é responsavel, funcionario, professor ou
gualquer pessoa da comunidade, a situa¢gOes constrangedoras;
divulgar, por qualquer meio de publicidade, assuntos que envolvam
direta ou indiretamente o nhome da instituicdo de ensino, sem prévia
autorizacdo da direcao ou do Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, em nome da instituicdo de ensino,
sem a prévia autorizacao da direcao;

comparecer as reunides ou eventos da instituicdo de ensino
embriagado ou com sintomas de ingestdo ou uso de substancias
psicoativas ilicitas;
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manusear, usar cigarros eletrénicos e fumar nas dependéncias da
instituicdo de ensino;

permitir o uso de aparelhos eletronicos pelo estudante do qual é
responsavel, na sala de aula, que ndo estejam vinculados ao processo
ensino-aprendizagem.

Art. 191. Os fatos ocorridos em desacordo com o disposto no Regimento
Escolar serdo apurados, ouvindo os envolvidos e registrando em Ata, com as
respectivas assinaturas.

Paragrafo Unico - Nos casos de recusa de assinatura do registro dos
envolvidos, o mesmo sera validado por assinaturas de testemunhas.

TITULO IV - DAS PROIBICOES, INFRACOES E SANCOES
AOS ESTUDANTES

CAPITULO | — Das Proibic6es e A¢des Educativas e
Disciplinares aos Estudantes

Secdo | - Das Proibicdes

Art. 192. Ao estudante é vetado:

VI.
VIL.

VIIl.

prejudicar o processo pedagogico e 0 bom andamento das atividades
escolares;

ocupar-se, durante o periodo de aula, de atividades contrarias ao
processo pedagdgico;

retirar e utilizar, sem a devida permissdo do 6rgdo competente,
gualquer documento ou material pertencente a instituicao de ensino;
trazer para a instituicdo de ensino qualquer material ndo pedagogico;

ausentar-se da instituicdo de ensino sem prévia autorizacdo dos pais
ou responsaveis e do 6rgdo competente;
receber pessoas estranhas ao funcionamento da instituicdo de ensino;

discriminar, usar de violéncia, agredir fisicamente ou verbalmente
colegas, professores e demais funcionarios;

expor colegas, funcionarios, professores ou qualquer pessoa da
comunidade a situacdes constrangedoras;

entrar e sair da sala durante a aula, sem a prévia autorizacdo do
respectivo professor;

consumir, portar, manusear ou ingerir qualquer tipo de substancia
psicoativa licita ou ilicita nas dependéncias da instituicdo de ensino,
bem como comparecer as aulas sob efeito de tais substancias;



XI.

XIL.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.
XVIII.

XIX.
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fumar cigarros de qualquer espécie nas dependéncias da instituicdo de
ensino;

utilizar-se de aparelhos eletrénicos na sala de aula, que ndo estejam
vinculados ao processo ensino-aprendizagem;

danificar os bens patrimoniais da instituicdo de ensino ou pertences de
seus colegas, funcionarios e professores;

carregar material que represente perigo para sua integridade moral ou
fisica ou de outrem;

divulgar, por qualquer meio de publicidade, agdes que envolvam direta
ou indiretamente o nome da instituicho de ensino, sem prévia
autorizacdo da direcao ou do Conselho Escolar;

promover excursdes, jogos, coletas, rifas, lista de pedidos, vendas ou
campanhas de qualquer natureza, no ambiente escolar, sem a prévia
autorizacdo da direcao;

rasurar ou adulterar qualquer documento escolar;

utilizar de fraudes no desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem;

impedir colegas de participar das atividades escolares ou incita-los
a auséncia.

Secéo Il - Das Acdes Educativas e Disciplinares

Art. 193. O estudante que deixar de cumprir ou transgredir, de alguma forma,
as disposi¢cdes contidas no Regimento Escolar ficara sujeito as seguintes acdes:

orientacao disciplinar com acdes pedagdgicas dos professores, Equipe
Pedagdgica e direcao;

comunicacao aos pais ou responsaveis;

ter registrado em livro Ata a reincidéncia dos fatos envolvendo o
estudante;

convocar 0s pais para ciéncia dos fatos e assinatura, quando menor;
apos as acdes descritas, caso haja novas situagfes, comunicar 0s
orgdos competentes para encaminhamentos com autorizacao dos pais
ou responsaveis, da situacdo ocorrida, quando crianca ou adolescente,
conforme legislagéo.

Art. 194. Os atos de indisciplina serdo analisados na esfera pedagodgica e
administrativa da instituicdo de ensino.

Paragrafo Unico - Apds esgotados todos os recursos aplicaveis no ambito da
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instituicdo, o estudante devera ser encaminhado aos 6rgdos competentes, para analise
e aplicacao de medidas cabiveis.

Art. 195. A familia deve ser comunicada para que possa ter ciéncia, e como
responsavel pelo menor, acompanhar a situacao.

Art. 196. A pratica de atos de indisciplina conforme a gravidade pode resultar
na aplicacéo de a¢des que coibem momentaneamente a presenca do estudante na sala
de aula, esse afastamento, entretanto, ndo deve configurar perda de conteudos,
garantindo assim, o direito fundamental a educacao das criancas e adolescentes.

Art. 197. Todas as acdes pedagdgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata, apresentadas aos responsaveis e
demais 6rgaos competentes para ciéncia das acfes tomadas.

Art. 198. O estudante, bem como, pais ou responsaveis deverdo ser
formalmente cientificados, por escrito, da imputacdo que lhes é feita e informados que
a conduta praticada se refere a violacdo de norma contida no Regimento Escolar.

Art. 199. O ato de indisciplina previsto nesse Regimento Escolar e o
procedimento para a aplicacdo de acdes pedagogicas, educativas e disciplinares
obedecem rigorosamente ao principio da legalidade.

Art. 200. As acgOes educativas e disciplinares aos estudantes, deverao ter
assegurada a garantia de ampla defesa e contraditério junto ao Conselho Escolar.

Art. 201. Todas as acdes pedagdgicas disciplinares previstas no Regimento
Escolar serdo devidamente registradas em Ata e assinadas pelos responsaveis e, caso
necessario, aos demais 0rgaos competentes, para ciéncia das acfes tomadas.

Art. 202. A préatica de atos de indisciplina realizados pelos estudantes nao
podera resultar na aplicacdo, por parte das autoridades escolares, em sanc¢des que
impecam o exercicio do direito fundamental & educacdo por parte das criancas e
adolescentes.

Art. 203. Quanto ao uso do uniforme este deve ser definido junto a comunidade
escolar, mediante aprovacao do Conselho Escolar.

Art. 204. O néo uso do uniforme pelo estudante prevé as seguintes medidas
pela instituicdo de ensino:
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l. conscientizar os estudantes e seus responsaveis, incutindo nogdes
basicas de cidadania e respeito as normas emanadas pela instituicao
de ensino quanto a utilizacdo do uniforme;

Il. registro dos fatos da auséncia do uso do uniforme, com assinatura
dos pais ou responséaveis, quando menor;

Il comunicar por escrito, com ciéncia e assinatura dos pais ou
responsdaveis, quando crian¢a ou adolescente, observada a falta de uso
do uniforme, comprometendo seu comparecimento em sala de aula, e
exposicao as situacdes de vulnerabilidade;

V. a instituicdo deve providenciar o empréstimo do uniforme para
utilizagdo no ambiente escolar.

Art. 205. Para os casos de ato infracional, devera a Equipe Diretiva:

§ 1° Quando praticado por crianga, comunicar imediatamente ao Conselho
Tutelar, em atendimento ao disposto na legislacao.

§ 2° Quando praticado por adolescentes de 12 anos até 18 anos incompletos,
comunicar a autoridade policial, imediatamente, e em seguida, ao Conselho Tutelar ou
a Promotoria de Justica da Infancia e da Juventude.

Art. 206. O ato infracional sera apurado pela autoridade policial, com
acompanhamento dos pais ou responsaveis dos estudantes envolvidos.

TITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO | — Das Disposic¢des Finais

Art. 207. A comunidade escolar devera respeitar e cumprir o disposto no
Regimento Escolar.

Art. 208. O Regimento Escolar pode ser modificado de forma parcial, na
integra ou Adendo Regimental quando orientado pela mantenedora, sempre que
necessario, visando a melhoria do processo educativo e quando da alteracdo da
legislacdo vigente, sendo as suas modificacfes orientadas pela SEED, devendo ser
submetido & andlise e aprovacgédo do Conselho Escolar, com Parecer de Legalidade pelo
NRE e Ato de Homologacédo pela Mantenedora.

Art. 209. Todos os profissionais em exercicio na instituicdo de ensino e
representantes da comunidade escolar, estudantes regularmente matriculados e pais
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ou responsaveis, devem participar da elaboragéo coletiva do Regimento Escolar da
instituicao.

Art. 210. Os casos omissos serdo analisados peloConselho Escolar e, se
necessario, encaminhados aos 6rgdos superiores competentes.

Art. 211. O Regimento Escolar entrara em vigor no ano letivo subsequente a
sua homologacéao pela Mantenedora.

Paranapoema, 21 de Novembro de 2023.

(assinado eletronicamente)
Sirlene Viana da Silva Guimaraes
Decreto: n°56/2021
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Apoio Escolar. Disponivel em:
http://portal.mec.qgov.br/setec/arquivos/pdf/legisla resol05.pdf.
Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacdo basica. Resolucéo
n° 01/2006, de 31 de janeiro de 2006-CNE/CEB - Altera a alinea “b” do inciso IV do
art. 3° da Resolugdo n° 02/1998- CNE/CEB, referente & denominacao da disciplina
de Educacéo Artistica para Artes. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/rceb001 06.pdf. Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°® 02/2008, de 28 de abrii de 2008-CNE/CEB - Estabelece diretrizes
complementares,normas e principios para o desenvolvimento de politicas publicas
de atendimento da educacdo basica do Campo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1184
1-%20rceb002-08-pdf&category_slug=outubro-2012- pdf&Iltemid=30192.

Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacdo basica. Resolucdo
n°04/2010, de 13 de julho de 2010-CNE/CEB - Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Diretora Educagdo basica. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman &view=download&
alias=5916- rceb004- 10 & category_slug=julho-2010-pdf & Itemid=30192. Acesso em:
01 jun 2020.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo. Camara de educacao basica. Resolucao
n°06/2010, de 20 de outubro de 2010-CNE/CEB - Define Diretrizes Operacionais para
a matricula no Ensino Fundamental e na Educacdo Infantil. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=_com_docman & view= download &
alias=15542- rceb006- 10-pdf-1 & category_slug=abril-2014-pdf & Itemid=30192.
Acesso em: 01 jun 2020.

BRASIL Manual de Orientacdo de Unidade Executora Prépria — Brasil- MEC/FNDE,
2014. Disponivel em:
https://www.qgov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/progra
mas/pdde/media-pdde/9.ManualdeOrientaoparaConstituiodeUnidadeExecutora
PrpriaUEX.pdf .

Acesso 26 julho de 2023

BRASIL - Lei 13.415 de 16 de fevereiro DE 2017 - Altera as Leis n°s 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, e
11.494, de 20 de junho 2007, que regulamenta o Fundo de Manutengédo e
Desenvolvimento da educacdo bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da
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Educacao, a Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, e o Decreto-Lei n° 236, de 28 de fevereiro de 1967;
revoga a Lei n° 11.161, de 5 de agosto de 2005; e institui a Politica de Fomento
a Implementacdo de Escolas de Ensino Médio em Tempo Integral. Disponivel em:
https://www.normaslegais.com.br/legislacao/Lei-13415-2017.htm.

Acesso em: 19 out 2022.

BRASIL - PORTARIA n° 1.127, de 14 de outubro de 2019. Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho. Define as datas e
condicbes em que as obrigacdes de prestacdo de informacdes pelo empregador nos
sistemas CAGED e RAIS seréo substituidas pelo Sistema de Escrituracao Digital das
Obrigacbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - eSocial. (Processo n°
19965.103323/2019-01). Disponivel em: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-
n-1.127-de-14-de-outubro-de-2019-221811213.

Acesso em: 09 fev 2021.

BRASIL — Lei n°® 6.202, DE 17 de abril de 1975. Atribui a estudante em estado de
gestacdo o regime de exercicios domiciliares instituido pelo Decreto-lei n® 1.044, de
1969, e da outras providéncias. Disponivel em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/LEIS/1970-1979/L6202.htm.
Acesso em: 20 out 2022.

BRASIL - MEC. Manual de orientagdo para constituicio de Unidade Executora
Propria. Disponivel em: https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/pdde/area-
para-gestores/manuais-e-orientacoes-pdde.

Acesso em: 21 mai 2021.

LEGISLACAO ESTADUAL

PARANA - Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Parané - Lei n° 6.174, de
16 de novembro de 1970, estabelece o regime juridico dos funcionarios civis do poder
executivo do estado do parana. Disponivel em:
https://docs.google.com/document/d/14nfursiu-ydeqpuwzhkgjgydymbjwbnf/edit#.
Acesso em: 03 nov 2022 .

PARANA - Lei n° 6.202 de 17 de abril de 1975, a estudante gestante tera direito de
receber o conteudo das matérias escolares em sua residéncia a partir do 8° més de
gestacdo e durante os 3 meses apés o0 parto. Disponivel em:
http://www.aleitamento.com/direitos/conteudo.asp?cod=1239.

Acesso em: 23 mar 2022.

PARANA. Lei Estadual n° 6.174, de 16 de novembro de 1970. Disponivel em:
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http://www.lex.com.br/doc 7475035 lei n 6174 de 16 de novembro de 1970.asp
X. Acesso em: 13 out 2020.

Lei Complementar n° 07, de 22 de dezembro de 1976. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&cod
Ato=7682&codltemAto=67826.

Acesso em: 06 abr 2021.

PARANA. Constituicdo Estadual do Parana. 1989. Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.qgov.br/legislacaol/listarAtosAno.do?action=iniciar _Processo
&tipoAt 0=10\ orgdo Unidade= 1100\ retiraLista= true\ site=1.

Acesso em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 7.962/1984, de 22 de novembro de 1984 - Proibe a cobranca de
taxas e contribuicdes nos estabelecimentos da rede estadual de ensino de 1° e 2°
graus e adota outras providéncias, alterada pela Lei 14.361/2004. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D7962.htm.
Acesso em: 01 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.054/1992, de 16 de julho de 1992 - Disp&e sobre o funcionamento
de cantinas comerciais nas escolas de1l°e 2° grausdaredeoficial e
ensino.

Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-10054-1992-parana-
%20dispoe-sobre-o-funcionamento-de-cantinas-comerciais-nas-escolas-de-
1o-e-20-graus-%20da-rede-oficial-de- ensino.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 10.129/1992, de 12 de novembro de 1992 - Institui o0 Programa de
Seguranca Escolar, no Estado do Parana.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8429.htm.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 11.991/1998, de 06 de janeiro de 1998 - Dispde que os alunos,
professores e demais funcionarios das escolas publicas ou privadas de Ensino
Fundamental, ficam proibidos de fumar cigarros de qualquer espécie nos recintos das
escolas, mesmo nos patios e areas de lazer. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-11991-1998-parana-dispoe-que-0s-
alunos-professores-e-demais-funcionarios-das-escolas-publicas-ou-privadas-de-
ensino-fundamental-ficam-proibidos-de-fumar-cigarros-de-qualquer-especie-nos-
recintos-das- escolas-mesmo-nos- patios-e-areas-de-lazer.
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Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 13.807/2002, de 30 de setembro de 2002 - Institui 0 percentual de
hora-atividade da jornada de trabalho para professor regente de classe, alterada pela
Lei Complementar n® 174/2014.

Disponivel em: https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-13807-2002-parana-
dispoe-sobre-percentual-de-hora-atividade-na-jornada-de-trabalho-para-todos-0s-
professores-do-estado-do-parana.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.361/2004, de 19 de abril de 2004 - Altera a redacéo da Lei n°
7962/1984, referente a obrigatoriedade do uso de uniforme escolar. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14361-2004-parana-altera-a-redacao-
conforme- especifica-da-lei-no-7-962-84.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.423/2004, de 02 de junho de 2004 - Dispde sobre os servicos de
lanches nas unidades educacionais publicas e privadas que atendam a educacéo
bésica, localizadas no Estado do Parand, deverdo obedecer a padrdes de qualidade
nutricional e de vida, indispensaveis a saude dos alunos. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-ordinaria-n-14423-2004-parana.

Acesso em: 02 jun2020.

PARANA. Lei Complementar n° 103/2004, de 15 de marco de 2004 - Institui e dispde
sobre o Plano de Carreira do Professor da Rede Estadual de educacdo basica do
Parana e adota outras providéncias. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-complementar-n-103-2004-parana-institui-e-dispoe-
sobre-o-plano-de-carreira-do-professor-da-rede-estadual-de-educacao-basica-do-
parana-e-adota-outras-providencias.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei Complementar n° 106/2004, de 22 de dezembro de 2004 - Altera os
dispositivos que especifica, da Lei Complementar n° 103/04. Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/lei-complementar-n-106-2004-parana-altera-os-
dispositivos-que-especifica-da-lei-complementar-no-103-de-15-de-marco-de-2004.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 14.938/2005, de 14 de dezembro de 2005 - Autoriza o poder
executivo a criar o Programa SOS - Racismo no Parana, conforme especifica e adota
outras providéncias. Disponivel em:

http://www.dedihc.pr.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=155. Acesso
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em: 06 abr 2021.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, de 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o
Programa Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei.
Disponivel em:
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto
maximo do material escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos e
privados do Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.google.com/search?client=firefox-b-
d&g=Lei+n%C2%BA+17482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013d&qg=Lei+n
%C2% BA+1 7482%2F2013%2C+de+10+de+janeiro+de+2013.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Decreto n° 3.371/2008, 03 de setembro de 2008 - Regulamenta o Programa
Estadual de Aprendizagem para o Adolescente em Conflito com a Lei.

Disponivel em:
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioe
ducaca o/De certoEstadual3371.pdf.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 16.239/2009, de 29 de setembro de 2009 - Estabelece normas de
protecdo a saude e de responsabilidade por dano ao consumidor, nos termos dos
incisos V, VIII e XIl do artigo 24, da Constituicdo Federal, para criagdo de ambientes
de uso coletivo livres de produtos fumigenos, conforme especifica e adota outras
providéncias.

Disponivel em:

https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993 Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 17.482/2013, de 10 de janeiro de 2013 - Dispde sobre o peso bruto
maximo do material escolar dos alunos de estabelecimentos de ensino publicos
e privados do Estado do Parana. Disponivel em:
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=250004. Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n° 18.118/2014, de 24 de junho de 2014 - Dispbe sobre a proibicdo do
uso de aparelhos/equipamentos eletrbnicos em salas de aula para fins néao
pedagdgicos no Estado do Parana. Disponivel em:
http://www.comunicacao.mppr.mp.br/modules/noticias/article.php?storyid=11862.
Acesso em: 02 jun 2020.



http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013d&amp%3Bamp%3Bq=Lei%2Bnº%2B17482%2F2013%2C%2Bde%2B10%2Bde%2Bjaneiro%2Bde%2B2013
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
http://www.justica.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/migrados/File/socioeducacao/DecretoEstadual3371.pdf
http://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=143993
https://www.legisweb.com.br/legislacao/?id=250004
http://www.comunicacao.mppr.mp.br/modules/noticias/article.php?storyid=11862

83

PARANA. Lei n° Lei 20.199, de 5 de Maio de 2020 — Estabelece norma geral sobre
execucao indireta de servicos, extingue, ao vagar, cargos conforme especifica, e da
outras providéncias. Disponivel em:

https://www.leqislacao.pr.gov.br/legislacao/exibirAto.do?action=iniciarProcesso&cod
At0=234285&codltemAto=1458197.

Acesso em: 27 abr 2021.

PARANA. Lei n° 20.358/2020 de 26 de outubro de 2020 - Altera dispositivos da Lei
18.590/2015 e da outras providéncias. Disponivel em:
https://www.leqgislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=2
40891&indice=1&totalReqistros=257&anoSpan=2020&anoSelecionado=2020&mesS
elecionado=0&isPaginado=true

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Lei n°® 20.506, de 23 de fevereiro de 2020. Estabelece as atividades
eservigos educacionais como atividade essencial no Estado do Parana. Disponivel
em: https://www.legisweb.com.br/leqgislacao/?id=410136.

Acesso em: 18 mai 2021.

PARANA. Deliberacdo n° 03/1998-CEE/PR, de 02 de julho de 1998 - Reformula as
normas relativas a nomenclatura dos estabelecimentos de ensino de educac¢do basica
do Sistema Estadual de Ensino do Estado do Parand e d& outras providéncias.
Disponivel em:

http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b978/2c6chb65fe63d8e58032569f9005d17f5/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30cpd64s
1 ie0_.pdf.

Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/2005-CEE/PR, de 09 de dezembro de 2005 - Altera
aDeliberacdo n.° 09/2001-CEE/PR. Disponivel em:
http://celepar7cta.pr.gov.br/seed/deliberacoes.nsf/7b2a997ca37239¢3032569ed005f
b978/189c43e3e0922d8183257116005cee95/$FILE/ 18himogb2clp631u6dsg30dpd
68 030d8 _.pdf . Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéio n° 01/2006-CEE/PR, de 10 de fevereiro de 2006 - Normas para
o0 Ensino Religioso no Sistema Estadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_01_06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 04/2006-CEE/PR, de 02 de agosto de 2006 - Normas
Complementares as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacdes
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Etnico-Raciais e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_04 06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 07/2006-CEE/PR, de 10 de novembro de 2006 - Inclusdo
dos conteudos de Histéria do Parana nos curriculos da educacéo basica. Disponivel
em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/deliberacao_07_06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberac&o n° 02/2008-CEE/PR, de 10 de outubro de 2008 - Normas para
a matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de nove anos, a partir do ano letivo de
2009.

Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2008/deliberacao_02_08.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 04/2010-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2010 - Nova
redacao do artigo 2° da Deliberacdo CEE/PR n° 04/06.

Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2010/deliberacao_04_10.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2013-CEE/PR, de 04 de outubro de 2013 - Dispde
sobreas normas para a regulacdo, supervisao e avaliagdo da educacdo béasica em
instituicdes de ensino mantidas e administradas pelos poderes publicos Estadual
eMunicipal e por pessoas juridicas ou fisicas de direito privado, no ambito do
SistemaEstadual de Ensino do Parana. Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2013/Del_03_13.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacéo n° 02/2014-CEE/PR, de 03 de dezembro de 2014 - Normas
ePrincipios para a Educacéo Infantil no Sistema de Ensino do Estado do Parana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2014/Del_02_14.pdf.
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 02/2016-CEE/PR, de 15 de setembro de 2016 - Normas
para a Modalidade Educacédo Especial no Sistema Estadual de Ensino do Parana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2016/Del_02_16.pdf.

Acesso em: 02 jun 2020.
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PARANA. Deliberac&o n°® 02/2017-CEE/PR, de 10/11/2017- Revogacao da
Deliberacédo n° 031/1986 - CEE/PR, que trata de incineracdo e prazos para emissao
dedocumentos escolares. Disponivel em:
www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2017/Del_02_17.pdf. Acesso em:
02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n°® 02/2018-CEE/PR, de 12/09/2018 - Normas para a
Organizacao Escolar, o PPP, o Regimento Escolar e o Periodo Letivo das instituicdes
de educacéo basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana.
Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2018/deliberacao_02_18.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Deliberacdo n° 03/2018-CEE/PR, de 22/11/18, Normas complementares
gue instituem o Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e orientacdes,
com fundamento na Base Nacional Comum Curricular da Educacao Infantil e do
Ensino Fundamental e orientam a sua implementagcéo no ambito do Sistema Estadual
de Ensino do Estado do Parana.

Disponivel em:
http://www.cee.pr.gov.br/arquivos/File/pdf/Deliberacoes/2006/Deliberacao_03_06.pdf
Acesso em: 02 jun 2020.

PARANA. Resolucdo SEED n° 2.857, de 02/07/2021 — AtribuicBes e procedimentosdos
Diretores, estabelece os procedimentos complementares referentes a atuacao,atribuicbes
e competéncias do Diretor e Diretor Auxiliar das instituicbes de ensino daRede Estadual do
Parana.

Disponivel em:
https://www.legislacao.pr.gov.br/legislacao/listarAtosAno.do?action=exibir&codAto=250199&i
ndice=1&totalRegistros=1383&anoSpan=2021&anoSelecionado=2021&mesSel
ecionado=0&isPaginado=true. Acesso em: 07 mar 2022.

PARANA. Conselho Estadual de Educac&o. Deliberagdo n°. 02/03. Curitiba,2003.
Disponivel em:

https://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2003-Deliberacoes.

Acesso em: 20 out de 2022.

PARANA. DECRETO N° 7.687 - 20 DE MAIO DE 2021- Aprova o Estatudo Padr&o
das Associac¢fes de Pais, Mestres e Funcionarios — APMF ou outra denominacao para
sociedade civil constituida pela comunidade escolar, para as instituicdes de ensino da
Rede Publica Estadual.

Disponivel em:
https://leisestaduais.com.br/pr/decreto-n-7687-2021-parana-aprova-o-estatuto-
padrao-das-associacoes-de-pais-mestres-e-funcionarios-apmf-ou-outra-
denominacao-para-a-sociedade-civil-constituida-pela-comunidade-escolar

Acesso em: 12 junho 2023.
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PARANA. DELIBERACAO CEE/PR N° 09/2021, APROVADA EM 29/11/2021,
Sistema Estadual de Ensino do Parana: Dispde sobre as matriculas de ingresso, por
transferéncia e em regime de progresséo parcial; o aproveitamento de estudos; a
classificacdo e a reclassificacdo; as adaptacodes; a revalidagdo e equivaléncia de
estudos feitos no exterior e a regularizacdo da vida escolar em instituicbes que
ofertam educacdo basica nas suas diferentes modalidades, no ambito do Sistema
Estadual de Ensino do Parana.

Disponivel em:

http://www.cee.pr.gov.br/Pagina/2021-Deliberacoes.

Acesso em: 10 dez 2021.

PARANA. DECRETO N° 10.086 — Aprovado em - 17 de janeiro de 2022-
Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica estadual, direta, autarquica e
fundacional do Estado do Parana, a Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021, que
"Estabelece normas gerais de licitacdo e contratacao para as Administracdes Publicas
diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios”, a aquisi¢do e incorporacdo de bens ao patriménio publico estadual, os
procedimentos para intervencdo estatal na propriedade privada e d& outras
providéncias.

Disponivel em:

https://leisestaduais.com.br/pr.

Acesso em: 29 nov 2022.
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